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LEI N°. 3.071, DE 06 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DOS
PROJETOS DE INCENTIVO AO ESPORTE
E A CULTURA DENOMINADOS
“ESPORTE E CULTURA PARA TODA A
VIDA”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo

Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

Faz Saber, que a Camara Municipal de Campo Verde aprovou, e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no &mbito do Municipio de Campo Verde, Estado
de Mato Grosso, o Projeto Governamental de Incentivo as praticas esportivas e culturais,

vinculados a Secretaria Municipal de Cultura Lazer e Esporte.

Capitulo 1
ESPORTE PARA TODA VIDA

Art. 2°, Sdo objetivos do Projeto de Incentivo ao Esporte promover €
consolidar o esporte como direito social guiado pelos principios da democratiza¢do e inclusido

social, valorizando a acessibilidade, descentralizagio, intersetorialidade e multidisciplinaridade

das acdes esportivas.

Art. 3°. O Projeto de Incentivo ao Esporte contemplard as seguintes
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Art. 4°. A vigéncia do Projeto “Esporte para toda a vida™ sera de 24
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(vinte e quatro) meses, se dard a partir do més de margo de 2024, com seu encerramento

estabelecido em margo de 2026.

§ 1° - A carga horaria dos Profissionais de Educagéo Fisica, sera de 24

(vinte e quatro) horas/aulas semanais.

§ 2° - A modalidade sera efetivada conforme a disponibilidade de

pessoas habilitadas para o cargo e também conforme disponibilidade financeira.

Art. 5°. O custo necessdrio para a manuten¢do dos Professores de
Educagdo Fisica contratados para desempenho das atividades objeto da presente Lei, serdo
suportados pela Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Esporte, e observard o cronograma

fisico-financeiro, nos seguintes moldes:

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
PROGRAMA: ESPORTE PARA TODA A VIDA

CUSTO MENSAL
VENCIMENTOS RS 4.827.27
PATRONAL RGPS R$ 1.013,73
CUSTO TOTAL RS 5.841,00

CUSTO ANUAL (x 13,3)
VENCIMENTOS RS 64.202.69

PATRONAL RM R$ 13.482,57

CUSTO }oﬂL / RS 77.685,26

QWTIDADE DE )ﬁxﬁAs 20

STO TOTAI/ RS 1.553.705,20
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Art. 6°. A defini¢do do Termo Esporte é referenciada na Lei Geral do

Esporte (Lei n° 14.597, de 14 de junho de 2.023) como toda forma de atividade
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predominantemente fisica que, de modo informal ou organizado, tenha por objetivo a pratica de

atividades recreativas, a promogao da saude, o alto rendimento esportivo ou o entretenimento.

§ 1° - A promogdo e o incentivo ao desenvolvimento do esporte

educacional e do esporte de participagdo se darfio por meio de:

I - Criagio de projetos e eventos esportivos nas seguintes modalidades:
Basquete, Futebol de Campo, Futsal, Handebol, Atletismo, Natagdo, Taekwondo, Voleibol,
Badminton, Funcional, Pilates, Danga, Xadrez, Ginastica Ritmica, Beach Tennis, Vélei de Praia,

Karate e Bocha Paralimpica;

II - Criacdo de Atividades esportivas sistematizadas com finalidade de

iniciagdo desportiva e pratica de atividade fisica com promogdo da salde;

I1I - Intermediagéo e estabelecimento de programas esportivos e de lazer
com comunidades, institui¢des de ensino puablicas e particulares, com intuito de abranger vérias
classes sociais, favorecendo o acesso e permanéncia do cidaddo escolar e ndo escolar em espagos
que oportunizem praticas sistematizadas e/ou ndo sistematizadas como elemento de convivéncia

positiva;

Art. 7°. O incentivo e desenvolvimento do esporte realizado pelo projeto
“Esporte para Toda Vida” vinculado a Secretaria Municipal de Cultura Lazer e Esporte, serdo

executados por intermédio de:

I - Avaliagdo gradativa, durante todo o periodo que a crianga/adolescente
frequentar as atividades oferecidas, a mesma tera cunho unicamente reflexivo, e se dara através

pelo professor, que acompanhara o desenvolvim@eﬁhtegral do

-

II - Apos a observagdo o orio descritivo que
a a coordenagéio da secretaria, ard nsavel pelo seu armazenamento
Casos especificos entrara em contato com a familia.
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Capitulo I1
CULTURA PARA TODA A VIDA

Art. 8°. Sdo objetivos do Projeto de Incentivo as praticas Culturais,
vinculadas a Secretaria de Cultura, Lazer e Esporte, visa oferecer aos municipes a oportunidade
de participar de atividades culturais como forma de promover o desenvolvimento humano e a
inclusdo social, valorizando, incentivando, difundindo e apoiando as manifestagdes artistico-

culturais, além de possibilitar o fortalecimento dos vinculos familiares, sociais € comunitarios.

Art. 9°. O Projeto de Incentivo as praticas Culturais, contemplara as
seguintes modalidades: Danga, Musica, Atividades Circenses, Artesanato e Teatro, sendo as
referidas atividades realizadas por instrutores ou professores culturais de cada modalidade,

contratados de forma excepcional, nos termos da Lei 1.760/2011.

Art. 10. A vigéncia do Projeto “Cultura para toda a Vida” sera de 24
(vinte e quatro) meses, se darda a partir do més de margo de 2024, com seu encerramento

estabelecido em margo de 2026;

§1° - A carga horéria dos Instrutores Culturais, sera de até 40 (quarenta)
horas/aulas semanais, podendo ser fracionadas em cargas horarias menores a interesse da

secretaria.

§2° - A carga horaria dos Professores Culturais, serd de 24 (vinte e

quatro) horas/aulas semanais.

§3° - Para efeito de contratagio de professor, o mesmo devera ter

formagdo em Curso superior reconhecido pelo Mec na area de atuagdo do contrato.

Art. 11. Quando houver fomento financeiro do Terceiro setor para

execugao de agiridades ligados go projeto Cultura para Toda a Vida, os responsaveis pelo projeto

até 60 (sessenta) dias apos o pagamento, cO ¢ido no
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Paragrafo tinico - As prestagdes de contas a Secretaria Municipal de

Esportes e Lazer serdo efetuadas através de formulério proprio.

Art. 12. O custo necessario para a manutengdo dos Instrutores e dos
Professores Culturais contratados para desempenho das atividades objeto da presente Lei, ser@o
suportados pela Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Esporte, e observara o cronograma

fisico-financeiro, nos seguintes moldes:

INSTRUTOR CULTURAL
PROGRAMA: CULTURA PARA TODA A VIDA
CUSTO MENSAL
VENCIMENTOS R$ 2487.55
PATRONAL RGPS R$ 522,39
CUSTO TOTAL RS 3009,94

CUSTO ANUAL (x 13,3)
VENCIMENTOS R$ 33.084.42
PATRONAL RGPS R$ 6947,73
CUSTO TOTAL RS 40.032,14
QUANTIDADE DE VAGAS 10
CUSTO TOTAL: RS 400.321,40
PROFESSOR CULTURAL

PROGRAMA: CULTURA PARA TODA A VIDA

\) CUSTO MENSAL
VENCWO / R$ 4.827.27

PAPRONAL RGPS 7 Z RS$ 1.013,73

/CUSTO TOT, RS 5.841,00
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CUSTO ANUAL (x 13,3) =
VENCIMENTOS RS 64.202,69
PATRONAL RGPS RS 13.482,57
CUSTO TOTAL RS 77.685,26
QUANTIDADE DE VAGAS 4
CUSTO TOTAL: RS 310.074,04

Art. 13. A promogéo e o incentivo ao desenvolvimento cultural se dardo

por meio de:

I - Criagdo de projetos e eventos culturais nas seguintes modalidades:

Dancga, Musica, Artes Circenses, Artesanato e Teatro;
II - Criagdo de Projetos Culturais;

III - Intermediagdo e estabelecimento de programas culturais com
comunidades, institui¢des de ensino publicas e particulares, com intuito de abranger varias
classes sociais, favorecendo o acesso e permanéncia do cidaddo escolar e ndo escolar em espagos
que oportunizem praticas sistematizadas e/ou ndo sistematizadas como elemento de convivéncia

positiva.

Art. 14. O incentivo e desenvolvimento das préticas culturais seré

realizado pelo projeto “Cultura para toda a Vida™ e executado por intermédio de:

I - Avaliagdo gradativa, durante todo o periodo que a crian¢a/adolescente
frequentar as escolinhas, a mesma tera cunho reflexivo e de aprendizagem, e se dara atraves de
observagdes feitas pelo instrutor e/ou professor, que acompanhara o desenvolvimento cultural e

social do aluno.

pos a observagdo o professor e/ou instrutor fara relatérios continuos
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a) Pela emissdo e entrega de certificados de participagido da
crian¢a/adolescente;
b) Pelo armazenamento dos relatérios/documentos e em casos

especificos, se houver necessidade, entrard em contato com a familia.

Art. 15. A presente Lei serd regulamentada no que couber por meio de

Decreto do Poder Executivo.

Art. 16. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n°. 2.764, de 29 de novembro de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato
Grosso, em 06 de marco de 2024.

- dbYs

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

i—sem emendas.

\ e

Registrada nesta Secretaria de Adminisira¢a acordo com ale

acdo vigente, com afixagdo

CLAUDILE ORGES
SECRETA \DMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
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