GABINETE
DO PREFEITO

LEI N°. 2991, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

INSTITUI, APROVA E REGULAMENTA O
PLANO MUNICIP:AL DE CULTURA DE CAMPO
VERDE -MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo

Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber, que a Cidmara Municipal de Campo Verde aprovou e ele,

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Capitulo I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica instituido, aprovado e regulamentado o Plano Municipal de
Cultura de Campo Verde-MT, previsto nos arts. 47 e 48, ambos da Lei Municipal n.* 1.918/2013,
que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura, seus principios, objetivos, estrutura, organizagio
gestdo, inter-rela¢des entre os seus componentes, recursos humanos e financiamento, conforme
estabelecido nos anexos da presente Lei, que possuem carater orientativo/programatico e

dependerdo da discricionariedade administrativa e de disponibilidade or¢amentaria.

Paragrafo Unico. A vigéncia do Plano Municipal de Cultura de Campo

sera pelo prgzo de 10 (dez) anos (2023/2033), e regido pelos seguintes principios:
- liberdade de expresséo, criagdo e fruicio; 7

II - diversidade cultural;

I1I - respeito aos direitos humanos;
7
IV - direito de todos a arte ¢ a cultura; (/

V - direito a informag@o, & comunicag¢do e a critica cultural;
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VI - direito a memoria e as tradi¢des;

VII - responsabilidade socioambiental;

VIII - valoriza¢do da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel,
[X - democratizagdo das instancias de formulacgdo das politicas culturais;

X - responsabilidade dos agentes publicos pela implementagdo das

politicas culturais;

XI - colaboragdo entre agentes publicos e privados para o desenvolvimento

da Economia da Cultura e da Economia Criativa;

XII - participagio e controle social na formulagdo e acompanhamento das

politicas culturais.
Art. 2° Sao objetivos do Plano Municipal de Cultura:
[ - implantar, articular e integrar sistemas de gestdo cultural;

II - fortalecer e ampliar os mecanismos de financiamento publicos no

Municipio;

111 - fortalecer e descentralizar as politicas publicas de cultura de todas as

localidades do municipio;

IV } qualificar a gestdo publica na area cultural de Campo Verde;

- promover politicas culturais de integragdo da cultura com outros

setéres da sociedade;

imaterial;

//: -

//-' I' // o
VII - valorizar e difundir a diversidade gtnicae ¢ ural mato-grossense;

VII - qualificar os agentes e gestores culturais, reduzindo a informalidade;

CIDADE EM JPansfermacas

campoverde. mt.gov.br

s 3419-1244 | ool



GABINETE
DO PREFEITO

IX - reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes dos grupos

tradicionais presentes em Campo Verde;

X - ampliar e fortalecer programas que promovam o0s setores €

segmentos culturais;

XI - ampliar as agdes de intercaimbio das artes e cultura com outros

municipios, estados e outros paises;

XII - democratizar o acesso da sociedade campoverdense as artes e

a cultura;

XIII - desenvolver a Economia da Culturae a Economia Criativa em

Campo Verde;

XIV - consolidar processos de participagdo e controle da sociedade nas

politicas culturais.

Art. 3°. Os prazos estabelecidos para as agdes € metas estratégicas do
Plano Municipal de Cultura de Campo Verde-MT, também dependerdo da discricionariedade

administrativa e de disponibilidade orgamentaria, sendo definidos de maneira programatica:

I - curto prazo: prazo que define o tempo méaximo de realizagdo da meta

até o final do ano de 2025;

~fédio-prazo: prazo que define o tempo maximo de realizagdo da meta

modo permanente, rtir'da data da publicago da presente Lei.

Capitulo 11 A
DAS ATRIBUICOES DO PODER PI'JBLI(}Y P4 -
_/’/ s//
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Art. 4° Compete ao Poder Publico, nos termos desta Lei:

[ - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagio dos

objetivos e diretrizes deste Plano;

II - garantir a avaliagio e a mensuragio do desempenho

do Plano Municipal de Cultura e assegurar sua efetivagdo pelos 6rgdos responsaveis;

111 - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogdo e difusdo,
da realizagdo de editais, prémios e selegdes publicas para o estimulo a projetos e
processos culturais, da concessdo de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogdo de
subsidios econdmicos, da implantagdo regulada de fundos publicos e privados, entre outros

incentivos, nos termos da lei;

[V - proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas
manifestagdes e as expressoes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas
derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da nogdo de cultura em todo seu territorio e

garantindo a multiplicidade de seus valores e formagdes;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e ao
empreendimento cultural, a circulagdo e o intercdmbio de bens, servigos e contetidos culturais, € 0

contato e a frui¢do do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir & preservagdo do patriménio cultural de Campo Verde,

resguardando os bens de natureza material e imaterial, os documentos historicos, acervos e

colegdes, as formagdestibanas e rurais, as linguas e as obras de arte, tomados individualmente ou

em conjunto, porfadores de referéicia aos valores, identidades, a¢des e memorias dos diferentes

sua implantagdo, de forma integrada com as politicas publicas de

: - . ke e "k N
, comunicagdo, juventude, esporte e lazer, ciéncia e tecnologia, direitos-

Biente, turismo, planejamento urbano e cidades, desenvolvimento-eConémico e

~
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VIII - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo
da cultura campoverdense, promovendo bens culturais e criagdes artisticas no ambiente municipal,
regional, nacional e internacional, dando suporte a presenga desses produtos nos mercados de

interesse econdémico e geopolitico do Municipio;

IX - organizar instincias consultivas e de participagdo da sociedade para

contribuir na formulagio e debater estratégias de execugio das politicas publicas de cultura;

X - regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais
campoverdenses com o objetivo de reduzir desigualdades sociais e municipais, profissionalizando
os agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura,
consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboragdo,

valorizando empreendimentos de economia solidéria e controlando abusos de poder econdmico;

XI - coordenar o processo de elaboragdo de planos setoriais para as
diferentes areas artisticas, respeitando seus desdobramentos e segmentagdes, € também para os
demais campos de manifestagio simbolica identificados entre as diversas expressdes culturais e

que reivindiquem a sua estruturagdo municipal;

XII - incentivar a adesdo de organizagdes e instituigdes do setor privado e
entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura por meio de agdes

proprias, parcerias e participagdo em programas;

XIII - implementar a Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV - nos

termos da Lei Federal n e 22 de julho de 2014.

§ 1° O Sisfema Municipal de Cultura - SMC, criado por lei especifica, sera

o principatarticulador do PMC, £stabelecendo mecanismos de gestdao compartilhada entre os entes

“dos principios, diretrizes, objetivos e metas do PMC, est ~termos de

P




§ 3° A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Esportes exercerd a fungdo
de coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura, pelo estabelecimento de metas, pelos

regimentos e demais especificagdes necessarias a sua implantagdo.

Capitulo II1
DO FINANCIAMENTO

Art. 5° O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ a Lei
Orgamentaria Anual dispordo sobre os recursos a serem destinados a execugdo das agdes
constantes dos Anexos, respeitando a discricionariedade administrativa e a disponibilidade

orgamentaria.

Art. 6° O Fundo Municipal de Cultura de Campo Verde- FMCCV € um

dos mecanismos de fomento as politicas culturais.

Art. 7° A alocagio de recursos publicos destinados as a¢des culturais

devera observar as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Esportes, na condigéo
de coordenadora executiva do Plano Municipal de Cultura, devera estimular a diversificagdo dos
mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender os objetivos desta Lei e elevar o

total de recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

Capitulo IV
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Esportes,
monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes do Plano Municipal de Cultura com
base em indicadores que quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servigos e contetdo, 08
niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de institucionalizagdo e gestdo cultural, de

desenvolvimento econdémico-cultural e de implantagio sustentavel de equipamentos culturais.

Paragrafo unico. O processo de monitoramento e avaliagdo do PMC

contard com a participagdo do Conselho Municipal de Cultura, tendo o-apoio d istas,

técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisd, ‘de universidades, de institui¢oes culturais,
e L
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consultivo, na forma do regulamento.

Capitulo V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° O Plano Municipal de Cultura sera revisto periodicamente, tendo

como objetivo a atualizac@o e o aperfeigoamento de suas diretrizes e metas.

Paragrafo tinico. A primeira revisdo do PMC sera realizada apés 02 (dois)
anos da promulgagio desta Lei, assegurada a participagdo do Conselho Municipal de
Politica Cultural e de ampla representagio do poder publico e da sociedade civil, na forma do

regulamento.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposigdes em contrario.

Grosso,

em 12 de junlio de 2023.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

emendas.

OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL //
; \ T
Registrada nesta Secretaria-de 1nlstne{ca0 de o com a legislagdo vigente, com afixagdo
no local de costume,- ta’Supra /
= S
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ANEXO I
DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E ACOES
[ - DO MUNICIPIO - GESTAO DA CULTURA

1. Fortalecer a gestio da cultura no municipio de Campo Verde por meio de legislagoes e
mecanismos especificos, em articulagdo com as demais esferas de governo, institui¢des ¢ empresas

do setor privado e organizagdes da sociedade civil.

1.1. Implementar o Sistema Municipal de Cultura e incentivar a cria¢do de Sistemas

Setoriais de Cultura.
1.2. Diversificar os mecanismos de financiamento para a politica cultural.
1.2.1. Ampliar os recursos do Fundo Municipal de Cultura.
1.2.2. Estimular a criaciio de leis de incentivo a cultura.

1.2.3. Estimular empresas domiciliadas em Campo Verde a patrocinar, por meio de
rentincia fiscal, projetos culturais de profissionais, empresas e entidades sem fins lucrativos do

Estado aprovados em leis de incentivo federal, estadual e/ou municipal.

1.3. Estabelecer critérios claros para aplicagio dos recursos na politica de cultura em todas

as localidades do municipio.
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1.4.2. Ampliar a celebragio de contratos com instituigdes de direito privado sem fins lucrativos,

observando a legislagio vigente, para gestdo cultural de atividades e espagos publicos.
1.4.3. Integrar o Municipio ao Sistema Nacional de Informagao e Indicadores Culturais (SNIIC).
1.4.4. Criar o Observatorio da Cultura em Campo Verde.

1.4.5. Contratar Parecerista, com comprovada experiéncia artistica e/ou cultural, para compor as
Comissdes Técnicas de Selegdo por meio de processo seletivo ou edital de credenciamento

municipal.

1.4.6. Realizar programas de capacitagio técnica de agentes locais para a implementag@o de planos
municipais de preservacio do patriménio cultural, captagdo de recursos e planejamento urbano e

rural.
1.5. Desenvolver politicas transversais da cultura com outras dreas.
1.5.1. Fomentar constituigdo de consorcios intermunicipais.

1.5.2. Desenvolver programas intersetoriais com foco na economia da cultura e economia

criativa.

1.5.3. Fortalecer as parcerias com o sistema "S" (SESI, SESC, SENAC, SENAI, SEBRAE

e outros).

1.5.4. Instituir programas de arte e cultura nas escolas, articulada de forma transversal com

a Secretaria de Educagao.

as que preparem as localidades para atividade turistico-cultural por

6 da infraestrutura, da consciéncia patrimonial € da@gﬁo@c@uias e

“/
"/’
>

o~

-~

-

~de preservagido de ac@fvﬁé'./ ( i
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1.7. Estimular o registro profissional e seguridade social para os profissionais da cultura.

1.7.1. Incentivar as institui¢des de classe a buscar, com os 6rgéos competentes, o registro

para os profissionais da cultura e previdéncia social.
[1 - DA DIVERSIDADE - DIVERSIDADE ARTISTICA E CULTURAL

2. Desenvolver politicas, programas e agdes de valorizagao da diversidade artistica e cultural de
Campo Verde, que promovam o reconhecimento, preservagdo, fomento, intercambio e difusdo das

expressdes e do patriménio histérico e cultural.

2.1. Estimular capacitago e qualificagio em nivel técnico, graduagdo e pos-graduagdo nas

4reas artisticas da diversidade cultural, para agentes, produtores e demais profissionais da cultura.

2.1.1. Capacitar agentes e gestores culturais nas areas de gestdo, produgdo, elaboragdo de

projetos e prestagdo de contas.

2.1.2. Realizar intercAmbio e residéncias de artistas e agentes culturais em instituicdes

nacionais e estrangeiras, na area da cultura.

2.1.3. Promover capacitagio na 4rea de patrimonio para formagédo e qualificagdo da mao
de obra local, para restauro, higienizagdo e cataloga¢io de acervos do patriménio, material e

imaterial.

2.1.4. Fomentar programas integrados de formagdo e capacitacio sobre arte, arquitetura,
patriménio histérico, patriménio imaterial, antropologia e diversidade cultural para os

profissionais que atuam no turismo e na drea da cultura.

pfar programa de capacitagio de educadores, bibliotecarios € outros mediadores da

leitura.

s 3419-1244 0800 647 2012
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programa de reconhecimento.

2.2.2. Incentivar a participagdo das manifestagdes da cultura tradicional em eventos do

Municipio.

2.2.3. Promover a elaboragio de inventarios sobre a diversidade das praticas religiosas das

culturas tradicionais incluindo seus ritos e festas.

2.2.4. Criar programa de intercambio cultural internacional para a integragao de estudos e

pesquisas das manifestagdes artisticas e culturais entre 0s povos.
2.3. Criar e ampliar projetos e agdes para o fomento dos setores artisticos.

2.3.1. Assegurar editais do programa de apoio a cultura que contemplem projetos da area

da cultura urbana.

2.3.2. Assegurar nos editais do programa de apoio a cultura projetos para o segmento

audiovisual.

2.3.3. Fomentar as areas de Artes Cénicas - artes da cena- ¢ musica, incentivando a criagao

e manutengio de grupos locais e promovendo agdes de capacitagdo, produgéao e circulacdo.

2.3.4. Realizar saldo municipal de artes visuais que contemple a participagdo de obras e

artistas do municipio e possibilite o intercdmbio com outros municipios, estados brasileiros e

paises.

arga de gestdo cultural.

2.3.7. Assegfirar a realizagio de feira literdria com formato anual

- o /
) /////
o &
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11l - DO ACESSO - ACESSO A CULTURA

3. Garantir o acesso dos cidadfios aos bens e servigos culturais, valorizando a diversidade da cultura
em Campo Verde, promovendo agdes, eventos € intercambios culturais com democratizagdo ¢

descentralizagdo da cultura.

3.1. Criar politicas publicas de incentivo e valorizagio ao desenvolvimento de agdes das

manifestagdes culturais, de forma democratica e descentralizada.

3.1.1. Promover politicas publicas que garantam o acesso ao livro € a frui¢do através da
leitura para toda a sociedade, em agdes conjuntas e continuadas, transformando as bibliotecas

publicas municipais em centros de referéncia em leitura.

3.1.2. Elaborar ferramentas de informagio sobre as atividades artisticas e culturais diversas

existentes no municipio.

3.1.3. Produzir guia e calendério cultural das manifestagdes artisticas e do patriménio

material e imaterial de Campo Verde.

3.1.4. Fomentar a criagio de rede de agentes culturais e instituigdes civis para fomento,

produgio e circulagio da produgdo artistico-cultural.

3.1.5. Fomentar a criaco de espago de comercializagdo da produgao artistica e cultural de

Campo Verde na internet.
3.1.6. Fortalecer a legislagio que facilita o acesso da populagao as atividades culturais.

3.2. Criar, modernizar, ampliar e implementar equipamentos € €spagos culturais que realizem

3.2 {lagdo, aparelhamento e modernizagdo de equipamentos culturais
/

: A s e . .
culturais, casas de ¢lltura, bibliotecas, museus, casas do artesao, pragas culturais, galerias

CIDADE EM Transformalas
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3.2.3. Estimular o poder publico e iniciativa privada a doar ou ceder imoveis para fins

culturais.

3.2.4. Criar e estimular a instala¢io de salas e pontos de leitura em espagos publicos e

comunitarios.

3.2.5. Criar e implementar programa para estudo e capacitagdo voltado as artes com cursos

permanentes de musica, danga, teatro, produgdo artistica, entre outros.

3.2.6. Adequar equipamentos e espagos culturais para a acessibilidade de pessoas com

deficiéncias.
3.3. Ampliar o acesso de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social a cultura.

3.3.1. Estabelecer programa integrado para o desenvolvimento de agoes culturais voltadas

A infancia, adolescéncia, juventude e terceira idade.

3.3.2. Apoiar programas que reduzam desigualdade de géneros por meio da valorizagdo
das praticas culturais especificas de mulheres ¢ diversidade LGBTQIA+ (lésbicas, gays,
bissexuais, transexuais, queer, intersexuais, assexuais, sendo que o simbolo “+ abarca as demais

orientagdes sexuais e de género, representando pluralidade.).

3.3.3. Desenvolver agdes especificas para pessoas com deficiéncias, em perspectiva de

inclusio.

3.3.4. Desenvolver acdes voltadas aos idosos, estimulando a vivéncia das artes € o

aprendizado das praticas.

7

P

ENTO SUSTENTAVEL - ECONOMIA CRIATIVA-~

4, Assegurar4® cqndigdes necessarias para a imp’l,cmé’ﬁtaqﬁo
. . v o
. 0m1a criativa em Campo Verde~
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4.1. Fomentar a realizacdo de cursos, oficinas culturais e treinamentos com vistas a

capacitagio técnica para a produgio de bens e servigos culturais sustentaveis.

4.1.1. Criar programa permanente de desenvolvimento e capacitagdo de agentes culturais

vinculados a todos os segmentos da cultura.

4.2. Fomentar infraestrutura de criagdio, produgdo, distribuigdo/circulagao e consumo/fruigdo de

bens e servicos.

4.2.1. Ampliar parcerias com instituigdes e municipios para programas e acoes de

economia criativa e economia da cultura no Municipio.

4.2.2. Garantir espagos para exposi¢do e comercializagdo dos produtos culturais,

valorizando a diversidade das formas de sobrevivéncia e sustentabilidade socioambiental.

42.3. Incentivar a criagdo de cooperativas e associagdes (consércios, parcerias €

cooperagdo técnica) com fins culturais.

4.2.4. Incentivar a realizacio de feiras municipais, regionais e estaduais para a mostra ¢

comercializagio de artes em geral.

4.2.5. Incentivar a criagdo de programas de qualidade e desenvolvimento tecnologico de

produtos e servigos culturais.

V - DA PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL - TRANSPARENCIA, PARTICIPACAO E
CONTROLE

5. Aprimorar os insfrumentos de participagdo e controle social para a formulagdo de politicas

culturais e gempanhamento da aplicagio dos recursos destinados ao fomento das artes e cultura

de Camyio Verde.

orar instrumentos de participagdo social de forma a facilitar os

5.1. Constituir e agf
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5.1.2. Garantir a realizag¢do da Conferéncia Municipal.
5.1.3. Estimular a constitui¢io de forum municipal de cultura e respectivas setoriais.

5.1.4. Estimular a participagdo de representantes do municipio nos foruns estaduais e

nacionais ligados  cultura, dando amplitude e divulgagdo as suas discussdes.

5.1.5. Fomentar a criagio de frente parlamentar no d&mbito municipal dedicado a cultura e

sua relagio direta com a sociedade.
5.1.6. Estimular a criagdo e/ou fortalecimento do Conselho Municipal de Cultural.
5.1.7. Capacitar membros do Conselho Municipal de Cultura.
5.1.8. Definir o papel do Conselho Municipal de Cultura do Municipio.

5.2. Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os modelos de gestdo das politicas

culturais.

5.2.1. Disponibilizar informagoes sobre as leis e regulamentos que regem a atividade
cultural no Municipio e a gestdo das politicas culturais, dando transparéncia aos dados e

indicadores sobre gestdo e investimentos puiblicos.

5.2.2. Criar canais de interlocucdo dos cidaddos com os 6rgéos publicos, adotando processo

de consulta publica.

5.2.3. Criar instrumentos-online para o acompanhamento da tramitagdo dos projetos

apresentados, emt6das as suas faseg (inscrigdo, execugio e prestagdo de contas), garantindo aos

acesso aos pareceres/de analise e avaliagao.

ANEXO II

REARIZES DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

' / ~Cloave ev Transformagie

JVIDORIA CIDADA
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instituigdes e empresas do setor privado e organizagdes da sociedade civil, de forma

descentralizada.

Da Diversidade - Diversidade Artistica e Cultural: Desenvolver politicas, programas € agdes de
valorizagdo da diversidade artistica e cultural de Campo Verde, que promovam o reconhecimento,

preservagiio, fomento, intercambio e difusdo das expressdes e do patrimonio historico e cultural.

Do Acesso - Acesso a Cultura: Garantir o acesso dos cidadios aos bens e servigos culturais,
valorizando a diversidade da cultura mato-grossense, promovendo agdes, eventos € intercambios

culturais com democratizagdo e descentralizagdo da cultura.

Desenvolvimento Sustentavel - Economia Criativa: Assegurar as condi¢des necessdrias para a

implementagdo e consolidagdo da economia criativa e Economia da Cultura.

Da Participagdo e Controle Social - Transparéncia, Participagao e Controle: Aprimorar 0S
instrumentos de participagdo e controle social para a formulagdo de politicas culturais e
acompanhamento da aplicag@o dos recursos destinados ao fomento das artes e cultura de Campo

Verde.
ANEXO III
ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
I - Instituir o Sistema Municipal de Cultura.
11 - Diversificar os mecanismos de financiamento para a politica cultural.

Il - Estabele ‘rios claros para aplicagdo dos recursos na politica de cultura em todo o

municipd

- Qualificar a gegtdo das politicas piblicas para a cultura, por meio da ampliagdo das
capacidades de planéjamento, execugdo € articulagdo institucional com as demais esferas de

governo, institui¢gés/e empresas do setor privado e organizagdes da sociedade ciﬁirl’.f

politicas transversais da cultura com outras

istro profissional e seguridade’soetal ﬁar@%oﬁssionais da cultura.

CIDADE EM TRAn3fermagos.
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VII - Promover capacitagio e qualificagdo em nivel técnico, graduagio e pos-graduagdo nas areas

artisticas da diversidade cultural, para agentes, produtores e demais profissionais da cultura.
VIII - Criar e ampliar projetos e agdes para o fomento dos setores artisticos.

IX - Criar politicas publicas de incentivo e valorizagdo ao desenvolvimento de agdes das

manifestacdes culturais, de forma democratica e descentralizada.

X - Criar, modernizar, ampliar e implementar equipamentos € espagos culturais que realizem agdes

de formagdo de publico e garanta o acesso a toda populagdo.
X1 - Ampliar o acesso de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social a cultura.

XII - Fomentar a realizago de cursos, oficinas culturais e treinamentos com vistas a capacitacao

técnica para a produgio de bens ¢ servigos culturais sustentaveis.

XIII - Fomentar infraestrutura de criagdo, produgao, distribui¢o/circulagdo e consumo/frui¢io de

bens e servigos.

XIV - Constituir e aprimorar instrumentos de participagao social de forma a facilitar 0s processos

de formulacdo implementagdo acompanhamento e avaliagao das politicas publicas de cultura.

XV - Ampliar a transparéncia e fortalecer o controle social sobre os modelos de gestdo das politicas

culturais.

ANEXO 1V
ACOES DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

unicipal de Cultura.

DORIA CIDADA

0800 647 2
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V - Instituir a modalidade de premiagio no ambito das agdes do fundo de cultura.
VI - Garantir a distribuigdo dos recursos do fundo de cultura de forma equanime.

VII - Assegurar concurso publico para provimento de cargos, com perfil profissional para area

cultural.
VIII - Criar carreira especifica para cultura.

[X - Ampliar a celebragdo de contratos com institui¢des de direito privado sem fins lucrativos,

observando a legislagio vigente, para gestdo cultural de atividades e espagos publicos.
X - Integrar o municipio ao Sistema Nacional de Informagio e Indicadores Culturais (SNIIC).
X1 - Criar o Observatério a partir do quinto ano do Plano Municipal de Cultura.

XII - Contratar Pareceristas, com comprovada experiéncia artistica e/ou cultural, para compor as

cAmaras técnicas ¢ tematicas por meio de processo seletivo ou edital de credenciamento estadual.
X1II - Manutencdo, ampliagdo e modernizagdo da Biblioteca Municipal.

XIV - Fomentar constitui¢do de consorcios intermunicipais.

XV - Desenvolver programas intersetoriais com foco na economia criativa e economia da cultura.
X V]I - Fortalecer as parcerias com o sistema "S" (SESI, SESC, SENAIL SEBRAE ...).

XVII - Instituir programas de arte ¢ cultura nas escolas, articulada de forma transversal com a

educagdo.

ealizar programgs que preparem as localidades para atividade turistico-cultural por meio

CIDADE EM VAamsformalas.

campoverde.mt.gov. b

66 3419-1244 | 0800 647 2012



XXI - Criar programas de capacitagdo para o setor cultural no municipio.

XXII - Capacitar agentes culturais nas areas de gestdo, produgio, elaboragdo de projetos e

prestacdo de contas.

XXII - Realizar intercimbio de artistas e agentes culturais em instituigdes nacionais €

estrangeiras, na area da cultura.

XXIV - Fomentar programas integrados de formagdo e capacitagdo sobre arte, arquitetura,
patriménio histérico, patriménio imaterial, antropologia e diversidade cultural para os

profissionais que atuam no turismo e na area da cultura.
XXV - Criar programa de capacitagio de educadores, bibliotecérios e outros mediadores da leitura.

XXVI - Criar editais de bolsas de pesquisa e produgdo cientificas na drea da cultura para os
segmentos artisticos, em parceria com instituicdes de ensino técnico e superiores.
XXVII - Promover a elaboracdo de inventarios sobre a diversidade das praticas religiosas das

culturas tradicionais incluindo seus ritos e festas.

XXVIII - Assegurar editais do programa de apoio & cultura que contemplem projetos da drea da

cultura urbana.

XXIX - Assegurar nos editais do programa de apoio a cultura projetos para o segmento cinema €
video, produgdio curtas, médias e longas metragens, documentarios e videos experimentais € a

realizacio de festivais nacionais, estaduais e regionais.

XXX - Fomentar a area de artes cénicas e/ou artes da cena em todas as regides, incentivando a

criagdo e manutengdo de grupos locais e promovendo agoes de capacitagdo, produgéo e circulagdo.

ouvIDC
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XXXV - Promover politicas publicas que garantam 0 acesso ao livro e a frui¢do estética através
da leitura para toda a sociedade, em agdes conjuntas ¢ continuadas, transformando a biblioteca

municipal em centro de referéncia em leitura.

XXXVI - Elaborar ferramentas de informagdo sobre as atividades artisticas ¢ culturais diversas

existentes em Campo Verde.
XXXVII - Produzir guia cultural das manifestagdes artisticas de Campo Verde.
XXXVIII - Criar calendario municipal de eventos culturais.

XXXIX - Assegurar o direito de difusdo das produgdes artisticas e culturais junto aos meios de

comunicagio detentores de concessdo publica.

XL - Fomentar a criacio de espago de comercializagdo da produgdo artistica e cultural mato-

grossense na internet.

XLI - Fortalecer a fiscalizacdo da legislagdo que facilita o acesso da populagdo as atividades

culturais.

XLII - Fomentar a instalagdo, aparelhamento e modernizagao de equipamentos culturais (centros
culturais, casas de cultura, bibliotecas, museus, casas do artesdo, pragas culturais, galerias de artes,

teatros, entre outros) no municipio.

XLIII - Otimizar o uso das pragas, centros comunitirios € €spagos publicos existentes nos

municipios e estimular o seu uso pelos grupos, coletivos entidades e agentes culturais.

XLIV - Estimular o poder piihlico e iniciativa privada a doar ou ceder imoveis para fins culturais.

alagdo de salas e pontos de leitura em espagos publicos ¢

uma institui¢do voltada a educagdo para as artes € capacitagdo com

ica, danga, teatro, produgdo artistica, entre outros. 5
/
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XLVIII - Estabelecer programa integrado para o desenvolvimento de agdes culturais voltadas a

infancia, adolescéncia, juventude e terceira idade.

XLIX - Apoiar programas que reduzam desigualdade de géneros por meio da valorizagdo das
praticas culturais especificas de mulheres e diversidade LGBTQIA+ (Iésbicas, gays, bissexuais,
transexuais, queer, intersexuais, assexuais, sendo que o simbolo “+” abarca as demais orientagoes

sexuais e de género, representando pluralidade.).

L. - Desenvolver acdes voltadas aos idosos, estimulando a vivéncia das artes e o aprendizado das

praticas.

LI - Desenvolver agdes voltadas aos dependentes quimicos em tratamento, que contribuam para a

reabilitacio psicossocial e economica.
LII - Criar nos editais de fomento premiagdo que valorize projetos de libras e braile.

LIII - Ampliar parcerias com instituigdes e municipios para programas e agoes de economia

criativa e economia da cultura.

LIV - Garantir espagos para exposi¢do e comercializagao dos produtos culturais, valorizando a

diversidade das formas de sobrevivéncia € sustentabilidade socioambiental.

LV - Incentivar a criacio de cooperativas € associagdes (consorcios parceiros e cooperagio

técnica) com fins culturais.

LVI - Incentivar a realizagdo de feiras municipais para a mostra e comercializagdo de artes em

geral.

/ae foruns ou conferéncias municipais para compor os conselhos.

-

il o 5 A r
acdo da conferéncia municipal de cultura com participagao das -esferas

Vs /

LIX - Garantir a

de governo.
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LX — Fomentar a criagio de frente parlamentar no municipio dedicado a cultura e sua relag@o

direta com a sociedade.

LXI - Consultar representantes de grupos étnicos na formulagao de politicas publicas de cultura,
visando a implementagio, acompanhamento, avaliagio e revisio das politicas de protegdo ¢

promogdo de suas culturas.
LXII - Capacitar membros do conselho municipal de cultura.
LXIII - Definir o papel do conselho municipal de cultura.

LXIV - Disponibilizar informagdes sobre as leis e regulamentos que regem a atividade cultural no
municipio e a gestdo das politicas culturais, dando transparéncia aos dados ¢ indicadores sobre

gestdo e investimentos publicos.

LXV - Criar canais de interlocucdo dos cidaddos com os orgdos publicos, adotando processo de

consulta publica.

LXVI - Criar instrumentos online para o acompanhamento da tramitagao dos projetos
apresentados, em todas as suas fases (inscrigdo, execugdo e prestagdo de contas), garantindo aos

proponentes 0 acesso aos pareceres de analise e avaliag@o.

ANEXO V
METAS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

METAS A CURTO PRAZO

META 01 — Ter apreséntacdes sémanalmente ou quinzenalmente nos espagos publicos;

omentar a Feira livre do artesanato, com exposigéo-d utos dos artesaos;

(="

CIDADE EM Transformalds.
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META 07 — Criar e garantir o projeto Ao vivo no Parque, com apresentagdes de cantores locais e

regionais nos parques da cidade aos domingos;
META 08 — Criar e Garantir a realizagio do projeto Circuito do Rock, anualmente;
META 09 — Garantir, fomentar e resgatar a festa junina municipal “Arraia Campo Verde™;

META 10 — Realizar um mapeamento com os indicadores sociais de n® de pessoas com deficiéncia

que consomem cultura e tipos de deficiéncias existente;

META 11 — Realizar formagio e auxilio para os artistas dando suporte quando participarem de

editais;

META 12 — Fomentar musica, teatro e dangas nas escolas;

META 13 — Criar e garantir uma mostra de cenas curtas,

META 14 — Fomentar a criagio de grupos adultos de teatros, apoiando e estimulado sua pratica;
META 15 — Reconhecimento aos artistas de Campo Verde através de homenagens, Leis e projetos;

META 16 — Fomentar os Projetos do setor artisticos, através do fundo de Cultura, a fim de

promover uma maior Integragdo e difusio cultural, turistica e econémica;

META 17 — Envolvimento do setor publico na realizagao de produgdo cultural que venha

promover e valorizar o municipio de Campo Verde;

META 18 — Divulgar e orientar toda a comunidade a fim de esclarecer a importancia da produgao

cultural;

META 19 — Réalizar cadastramento de artistas, a fim de criar um banco de dados no municipio;

20 — Fomentar atividades culturais nas escolas;

fricentivar mostra de circo; e //

garantir o fomento da cultura Mato-gr ense;

CIDADE EM TRansformagas.
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META 23 — Estimular e resgatar a cultura da infancia;

META 24 — Garantir a atualizagio dos acervos da biblioteca publica municipal anualmente e

ampliar suas atividades nas escolas e bairros do municipio;

META 25 — Fomentar e garantir a semana do museu, a fim de reconhecer e preservar a historia do

municipio;
META 26 — Fomentar e fortalecer a danga sénior no municipio de campo verde.
METAS A MEDIO PRAZO

META 27 — Criar um Mapa artistico, Cultural, Turistico e de Lazer de Campo Verde virtual e

impresso;
META 28 — Viabilizar a Construgio do Anfiteatro Municipal;
META 29 — Estabelecer estudos e pesquisas teatrais;

META 30 — Criar e Garantir a realizagdo do projeto biblioteca itinerante, percorrendo uma vez por

més bairros e assentamentos do municipio;

META 31 — Criar e estimular publicagdo anual de antologia com obras literarias de escritores

campoverdense;

META 32 — Garantir anualmente que se comemore a semana farroupilha e as festas regionais, que

comemoram a raiz cultural do municipio;

META 33 — Fomentar e resgatar o “Campo Folia™;

META 34,<Criar e garantir formpgdo e profissionalizagdo na cultura através de cursos, simposio,

palestfas e oficinas;

g o
o -
[ &5

ormagio e profissionalizagio para o setor artistico cultural.
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META 38 — Realizar o resgate da historia e memoria do municipio, através de editais e projetos;
META 39 — Implantar estudos de preservagdo do patrimdnio cultural.
META A LONGO PRAZO

META 40 — Estimular a distribui¢io, circulagdo e difusao, nos meios de comunicagdo publicos e

privados, da cultura produzida na regido de Campo Verde, em todos os seus segmentos;
META 41 — Ampliar ¢ Modernizar a Biblioteca Publica Municipal;

META 42 — Criar e estimular Salao de artes visuais em carater anual;

META 43 — Criar e garantir Festival de Musica Orquestral;

META 44 — Nucleo Musical de Musica Gauchesca ¢ nordestina;

META 45 — Fomentar e criar uma mostra artistica para a terceira idade;

META 46 — fomentar a estruturagio de um estidio de gravagao municipal;

META 47 — Criagiio de um site para fomentar e valorizar os artistas do municipio, potencializando

sua produgdo;
META 48 — Fomentar atividades culturais nos assentamentos € comunidades rurais do municipio;

META 49 — Fomentar junto a radio e TV ou internet um programa CULTURAL, a fim de valorizar

e potencializar os artistas;

66 3419-1244
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META 53 — Ofertar cursos, semindrios e oficinas sobre gestao cultural;
META 54 — Assegurar a realizagdo anual do Festival de Teatro de Campo Verde;

META 55 — Assegurar e Garantir a realizago anualmente do tradicional Festival da Cangdo de

Campo Verde — FESCCAM;

META 56 — Organizar um calendario de festividades do municipio;

META 57 — Organizar e estabelecer uma politica continuada com projetos;

META 58 — Assegurar uma politica publica ampliada nos diversos setores culturais;
META 59 — Promover a transversalidade da cultura no contexto socio-politico-econdémico;

META 60 — Garantir e assegurar Investimentos para o setor cultural através do Fomento pelo

Fundo de Cultura, Leis, emendas e afins;

META 61 — Estruturar locais publicos adequando para apresentagoes: Pracas, Pontos de realizagéo

cultural pré-definidos.
META 62 — Manter o Fundo Municipal de Cultura e ampliar seu reconhecimento;
META 63 — Fomentar a economia criativa no municipio;

META 64 — Manter os espag¢os culturais que concentram um grande numero expressivo de pessoas.

{ SUVIDORIA CIDADA
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PROJETO DE LEI N°. 047, DE 16 DE MAIO DE 2023.

ANEXO UNICO — OFiCIO N°. 254/2023 - SMCLE/Esporte

CIDADE EM Transformagics
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SECRETARIA DE
CULTURA, LAZER

E ESPORTE

Oficio n° 254/2023 SMCLE/Esporte Campo Verde, 15 de maio de 2023.

lImo. Sr.

FELIPE CIRINEU
Procurador Juridico

Prezada Senhor,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE MY
Piolocule  TUBUZURD

Late 1504 2028 Uy

Lsleiossado, (7} CLEMIESON CARVALHD DC

Seior DEFARTAMEN L JURHICD - LT L BN IRALY

Venho por meio deste, encaminhar o Plano Municipal de Cultura, para devidas
apreciagdes e possiveis corregbes e, por conseguinte, ser encaminhado a Camara
Municipal para que o mesmo seja posto em estudo e posterior aprovagao.

Sem mais para 0 momento, externamos votos de elevada estima e consideragéo

j - f) /! II "'f‘/ ) 4’
/{/f}/fi’(fiﬁn L J ;{(7&//(»%’!?11?% A

Clemilson Carvalho do Nascimento

Secretario de Cultura, Lazer e Esporte
638/2022
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