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LEI N°. 2937, DE 19 DE JANEIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REVISAO
GERAL ANUAL PREVISTA NO INCISO X DA
CONSTITUICAO FEDERAL SOBRE OS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, AOS PROVENTOS E
PENSOES  DOS  APOSENTADOS E
PENSIONISTAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo

Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz Saber, que a CAmara Municipal de Campo Verde aprovou, e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido aos servidores publicos municipais a revisao
geral anual, com base na variagdo do INPC/IBGE acumulada no periodo de janeiro a dezembro

de 2022, no patamar de 5,93% (cinco virgula noventa e trés por cento).

~Paragrafo \l)Inico — A recomposigdo disposta no caput tera vigéncia a

partir do primeiro,di:cl do més de ja do exercicio de 2023.

de ensing {ue possuem reyi

o legal propria. o

[

T A recomposi¢ido ora tratada-se estende aos aposentados e

pensionistas do PREVIVERDE, cujos beneficios foram concedidos com reajustes pela paridade.
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Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢@o, revogando-

GABINETE

DO PREFEITO

se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo V de Mato

Grosso, em 19 de janeiro.

\\m:zmm LOPES DE OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ACEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria de Administragdo, de acordo com a legislagdo vigente, com afixagao
no local de costume, Data Supra.
A i

CLAUDILEI DE OLIVEIRA BORGES
SECKEIARIO DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
/ -
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PROJETO DE LEI N°. 005, DE 14 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO I - ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
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ANEXO | - ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
REFERENTE AS REVISOES GERAIS ANUAIS DE 2023

O presente anexo visa atender ao disposto na Constituicao Federal (art 169) e
Lei Complementar 101/2000 (art. 16 e 17), no que se refere a concessao de beneficios
e assunc¢ao de despesa de carater continuado. Os valores propostos compreendem o
pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro, adicional de férias e
encargos sociais calculados com base no atual Quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Campo Verde.

Corresponde as seguintes alteragoes:

. 1.1 Revisao Geral Anual Prevista sobre os vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais. aos proventos € pensoes dos aposentados e pensionistas, com
base na variacdo do INPC/IBGE acumulado de Janeiro a Dezembro de 2022,
correspondente a 5,93% (cinco virgula noventa e trés por cento),

1.2 Reajuste sobre os vencimentos dos aos servidores ativos e inativos da
carreira do Magistério. a titulo de recomposicdo salarial, nos moldes do que
estabelece a Lei Municipal n° 2.061/2015, e com base na variagac do IPCA/IBGE
acumulado de Janeiro a Dezembro de 2022: 5,79% (cinco virgula setenta € nove por
cento), acrescido de 3,5% (trés virgula cinco por cento) concedido pelo Executivo
Municipal, totalizando o montante de 9,29 % (nove virgula vinte e nove por cento),

a) Demonstrativo do Impacto Financeiro sobre a Folha de Pagamento Atual

(Efetivos e Nao Efetivos):

e 5 IMPACTO |  IMPACTO

DESPESA COM TOTAL DA MENSAL | ANUAL (x13,3) |
 PESSOAL FOLHA APOS (Vencimentose |  (Vencmentose |
. (valerMédio 2022) | ALTERAGOES Qbrigagbes '~ | Obrigagbes |
: i - : Patronals) Potonaie) | |
1.1 RGA Servidores (5.03%) | 42429747 5.643.156, 39 ‘

et 10,111.077.23 | 10.886.263.89 ————————}

1 2 Reajusle Magmleﬂo (9 29"c, ; i - 350 889 18 4 666 826 11.

i Totais: . 10.111.077,23 10.886.263,89 | 775, 186 65 | 1n 309 982,50 l

SR SRR RURIIEN W SRS ) ; - A 5 S —

b) Demonstrativo do Impacto sobre o Gasto com Pessoal:

i DEsr.:quibm T [ 2022 | PROJEGAO 2023 :
Recelta Corrente quwda Janeiro a Dezembro 2022 \ 264.972 677 65

. Despesas com Pessoal Janeiro a Dezembrcg - 1‘_ __1_21 332.926,80 | 131842 909, 30 I

\ Percentual de Gasto com Pessoal é'obre RCL | 45,79% 49 68% A

x,
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Todas as projecdes financeiras estao abaixo do limite prudencial de 51,30%.
para tanto o calculo esta dentro do limite legal de 54% para o Poder Executivo

Campo Verde-MT, 16 de Janeiro de 2023.
a9 %
RONAN-FREIRE
Secretario Municipalde Finangas




RESUMO SIMULACOES REVISOES GERAIS ANUAIS 2023

_ RGA SERVIDORES EM GERAL

INPC Acumulado - 01/2022 a 12/2022: 5,930% Aumento: 0,000% Percentual Total: 5,930%
VENCIMENTOS  * OBRIG. PATRONAIS TOTAL
SIMULAGAO MENSAL: 8.024.772,97 1.418.622,23 9.443.395,20
RGA SERVIDORES EM GERAL IMPACTO MENSAL: 260.899,79 163.397,69 424.297,47
IMPACTO ANUAL: 3.469.967,15 2.173.189,24 5.643.156,39

RGA PROFESSORES - [PCA

IPCA Acumulado - 01/2022 & 12/2022: 5,790% Aumento Lei 2.061/2015: 3,500% Percentual Total: 9,290%
VENCIMENTOS - OBRIG. PATRONAIS TOTAL
SIMULACAQ MENSAL- 7.996.494,10 1.373.492,81 9.369.986,91
RGA PROFESSORES - IPCA IMPACTO MENSAL: 232.620,92 118.268,26 350.889,18
IMPACTO ANUAL: 3.093.858,24 1.572.967,88 4.666.826,11

RGA PROFESSORES-FUNDEB

Reajuste Fundeb 2023: 14,940% Aumento Lei 2.061/2015: 3,500% Percentual Total: 18,440%
VENCIMENTOS  * OBRIG. PATRONAIS TOTAL
SIMULAGAO MENSAL: 8.225.609,43 1.423.066,87 9.648.676,31
RGA PROFESSORES - FUNDEB IMPACTO MENSAL: 461.736,25 167.842,33 629.578,58
IMPACTO ANUAL: 6.141.092,13 2.232.302,96 8.373.395,09

VENCIMENTOS - OBRIG. PATRONAIS TERCEIRIZADOS TOTAL
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| GABINETE
' DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 005, DE 14 DE JANEIRO DE 2023

ANEXO II - DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA
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ANEXO i

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA
(Inc. Il Art. 16, L.LC 101/2000)

Na quahdade de Prefeito Municipal de Campa Verde DECLARO para os

devidos fins, especiaimente os constantes da Lei LComplementar n 101/2000. que o

opjeto de levantamento de inpacto ocicameniano e nanceiro, encontra-se em

conformidade com a previsao de gastos com pessoal estabelecida na Lei de Diretrizes

Orcamentanas, por nao ultrapassar os imites de gasio com pessoal estabelecidos no

art. 20 da LRF, aléem de nac comprometer as acoes previstas no Plano Plunanual

as melas e resultados hiecas

Campo Verde - MT_ 16 de Janeiro de 2023 el ™
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“ALEXANDRE LOPES DE OLVEIRA /

Frefeito Municipal




