GABINETE
DO PREFEITO

LEI N°. 2827/2022, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N°.
2.457/2019 - ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO MUNICiPIO DE
CAMPO VERDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo

Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz Saber, que a Camara Municipal de Campo Verde aprovou, ¢ ele

sanciona e promulga a seguinte Lel:

Art. 1°. Fica alterado o art. 5° inciso IIT (Secretaria Municipal de
Finangas), alinea “c” da Lei n°. 2.457 de 14 de julho de 2019, para criar o cargo comissionado de

“Diretoria de Finangas”, acrescentando o item 3 (trés) a referida alinea, passando a vigorar com a

seguinte disposigao:

“Art, 5° (...)
[l - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SMFIN:

()

¢) GERENCIA DE FINANCAS:
1. Geréncia de Finangas
2. Coordenadoria de Servigos Administrativos

3. Diretoria de Finangas
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vt 2. Fica altorado o ANEXO I — QUADRO DE VAGAS E CARGOS
COMISSIONADOS, exclusivamente em relagdo ao inciso ITI (Secretaria Municipal de Finangas -

SMFIN) da Lei n°. 2.457 de 14 de julho de 2019, passando a vigorar com a seguinte disposi¢ao:

lil - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS - SMFIN:

CARGO SALARIO BASE FG 40% VAGAS
Secretario Municipal 11.008,13 4.403,25 1
Geréncia de Contabilidade 8.441,95 3.376,78 1
Geréncia de Finangas 6.650,72 2.660,29 1
Diretoria de Finangas 4.603,40 1.841,36 1

Diretoria de Auditoria Publica Informatizada de

Contas - APLIC 4.603,40 1.841,36 1
Diretoria de Contratos 4.603,40 1.841,36 1
Diretoria de Convénios e Prestagao de Contas 4.603,40 1.841,36 1
Coordenadoria de Contabilidade 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Servigos Administrativos 2.802,03 1.120,81 1
Assessoria de Gabinete 2.392,07 956,83 1
Divisdo de Apoio ao Sistema GEOBRAS 2.392,07 956,83 1

TOTAL DE VAGAS DA SECRETARIA: 11

(=)

TOTAL DE VAGAS CARGOS COMISSIONADOS: | 234

Art. 3°. Fica acrescido a0 ANEXO 1II - ATRIBUIGOES E AREAS DE
ATUACAO, da Lei n°. 2.457 de 14 de julho de 2019, as atribui¢des do cargo de Diretor de

Finangas inserido no art. 5° inciso III, alinea “c”, item 3 (trés), passando a vigorar com a seguinte

redacgdo:

“ANEXO II - ATRIBUICOES E AREAS DE ATUAGAO

..

11l - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SMFIN:
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¢) GERENCIA DE FINANCAS:

(..)

3. Diretoria de Financas: Assessorar a Geréncia de Finangas no controle
financeiro, nas previsdes de pagamentos e de recebimentos; acompanhar
fluxo de caixa; prestar assessoria na execugdo de rotinas administrativas e
financeiras como: langamentos contabeis das receitas e despesas,
conciliagio e reconciliagdo bancéria, relacionamento bancério, praticas
bancérias, realizar controles diarios dos extratos bancérios, conferindo
pagamentos e recebimentos, saldos, taxas e limites, disponiveis das linhas
de crédito: confeccionar relatorios gerenciais; acompanhar a execugao do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentérias, da Lei Orgamentaria
Anual do Municipio e dos repasses advindas de parcerias junto ao Estado
e a Unido, de acordo com as normas e instrugdes emanadas dos orgdos de
fiscalizagdo e controle em atendimento as especificidades de cada
programa; acompanhar a administragio das dividas publicas internas e
externas; coordenar e manter registro das atividades executadas sob sua
responsabilidade; assegurar o fornecimento de dados contdbeis e
financeiros para a elaboragio de estatisticas necessarias; executar tarefas
correlatas a Secretaria Municipal, determinadas pelo superior imediato;
responsabilizar-se solidariamente com a chefia imediata sobre todas as
informagdes, documentos, relatorios e demais atos executados.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposigdes em contrario.

Grosso, em 13 de a

/’/_‘_hﬁ\“\‘ //,,-—‘_'—4—‘;‘_‘*»\7.\\
DESPACH% sanciono a presenfelei, sem emendas.

SEXANDRE

PREFEITO MUNICIPAL }

OLIVE

PREFEITO MUNICIPAL -

al de costume, Data Supra.

Registrada nesta S ia de Administracdo, de acordo com a legislag@o vigente, com afixacdo
c |
@Mﬁ

CLAUDILET DE OLIVEIRA BORGES "
__SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
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OFICIO N°. 0069/2022-5MFin. Campo Verde-MT, 01 de Abnil de 2022

ILMO SR
ALEXANDERE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Ao cumprimenta-lo cordialmente venho por intermédio deste solicitar a Vossa
Senhoria. 4 elaboragio de projeto de ler a fim de enar Cargo Comissionado para atender na
Secretaria de Finangas

Considerando que ha uma crescente demanda neste setor, com AUMENLo CXPressivo

de Convénios assinados pelo Executivo Municipal nos altimos dias,

Considerando que Ja convocamos U3 ( trés) pessoas do processo seletivo, as quais
nenhuma delas permaneceu ate 0 momento devido a mudangas ¢ pedido de exoneragdo, ¢ ainda

estamos apenas com (rés servidores na Tesouraria,

Considerando que temos uma servidora com expencncia de 18 (dezoito) anos em
fungdes tipicas de tesouraria, ¢ que hoje ¢ lotada no APLIC, e. devido a sua experiéncia na

Fesouraria, nao necessita de aprendizado para servir neste selor,

Considerando a necessidade ¢ a urgéncia de ter um profissional competente ¢ com
experiéncia, solicitamos a Criagdo do Cargo de DIRETOR DE FINANCAS. para que os
trabalhos desse setor, tio relevantes para a Prefeitura Municipal de Campo Verde, sejam

entregues pontualmente, 0 que noO MoOMENto ndo tem acontecido

Sem mais, agradego a 0poy mcﬁi&{ para manifestar-lhe votos de estima ¢

consideragio.

s 3419-1244

0800 647 2012




VERDE

PROJETO DE LEI N°. 045/2022, DE 06 DE ABRIL DE 2022,

ANEXO I — Tabelas de vencimentos de cargos comissionados
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NOVA TABELAS DE VENCIMENTO CARGOS COMISSIONADOS

REFERENCIA: JANEIRO/2022 INDICE RGA 01/2022: 10,160%
il - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SMFIN:
l CARGO SALARIOBASE | FGA40% | VAGAS | VENCIMENTOS | PATRONAL | CUSTO TOTAL |
Secretario Municipal 11.008,13 4.403,25 11.008,13 231,71 13.318,84 :
%Geréncia de Conlabiidade 8.441,95 3.376,78 1 B 441,95 1.772,81 10.216_,_&]
" Geréncia de Finangas B 6.650,72 2660,29 6.650,72 1.396,65 S.BiT.ST_j
Diretaria de Auditona Publica informatizada de Gontas - APLIC 4.803,40 1.841,36 1 4.603,40 966,71 5.570.11 |
I Diretoria de Conirates 4.603,40 1,841,366 4.603,40 968,71 L 5.570,1 1‘
[iretoria de Convénios @ Prestagdo de Cantas 4.603,40 1.841,36 4,603,40 966,71 5.570,11
Direteria de Finangas 4.603,40 1.841,38 4,603,40 966,71 5570,11 \
Courdenadoria de Contabilidade 2.802,03 1.120,81 1 2.802,03 588,43 3.399, 46
Coordanadoria de Servigos Administrativos 2.802.03 1.120.81 1 2.802,03 588,43 “ “'3 398 ‘6
Assessoria de Gabinete 2.392,07 956,83 1 2.392,07 502.33—' . 2,894 40 1
Diviséio de Apcio ac Sistema GEOBRAS 2.392,07 956,83 1 2.392,07 " 502,33 2 894 40 ‘
TOTAIS 1" 54.902,60 11.529, 55 E 432 15 }
vAGAS | vencmentos | patronaL | custo Tonﬂ,
TOTAL GERAL: 234 1.205.883,85 1.459.119,58

253.235,63

J
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NOVA TABELAS DE VENCIMENTO CARGOS COMISSIONADOS

REFERENCIA: JANEIRO/2022 INDICE RGA 01/2022. 10,180%
Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SMFIN:
CARGO SALARIO BASE FG 40% VAGAS | VENCIMENTOS | PATRONAL | CUSTO TOT A.Lw
Secretario Municipai 11.008,13 4.403,25 1 11.008,13 23111 13.319,84
Garéncia de Contabilidade B.441,95 3.376.78 1 8.441,05 1.772.81 10.214.'-'8“
| Geréncia de Finangas 6.650,72 2.660.29 1 6.650,72 1,396,865 8.047,37
§ Diratora de Auditoria Publica Informatizada de Conlas - APLIC 4.603,40 1.841.36 1 4.603,40 966,71 5.570,11
Diretoria de Contratos 4.603,40 1.841.36 1 4.603,40 266,71 5.670,11
" Diretoria de Convénios 8 Prestagao de Contas 4.603,40 1.841.36 1 4,603,40 966,71 5.570.11
’ - Coordenadona de Contabilidade 2.802,03 1.120.81 1 2.802,03 588,43 3.380.46
ﬁCoomenadona de Servigos Administrativos 2.802,03 1.120,81 1 2.802,03 588,43 3.390,46
" Assassona de Gabinete 2.392,07 956,83 1 2.392,07 502,33 2.804,40
Dwisde de Apoio eo Sistema GEOBRAS 2.392,07 956,83 1 2.392,07 502,33 2.884 40
TOTAIS 10 50.200,20 |  10.562,83 |  60.862,03 |
VAGAS | VENCIMENTOS [ PATRONAL | CUSTO TOTAL J
FOTAL GERAL 233 1.453.540,47 J

l

1.201.280,55

| 25226892




