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LEI N°. 2822/2022, DE 22 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N°.
2.457/2019 . ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE
CAMPO VERDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo

Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz Saber, que a Camara Municipal de Campo Verde aprovou e ele,

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o inciso II (Secretaria Municipal de Administragao
e Recursos Humanos) para extinguir o cargo de Geréncia de Recursos Humanos, disposto na alinea
"b", item 2 (dois), do art. 5° da Lei n°. 2.457 de 14 de julho de 2019.

Art. 2° Fica alterado o artigo 5° inciso I, alinea "b", para criar outras
vagas aos cargos comissionados de Diretoria de Recursos Humanos disposto no item 3 (trés), e

Coordenadoria de Rec

anos disposto no item 4 (quatro), passando a vigorar com a

seguinte dispogt

b) ERENEI}: DE RECURSOS HUMANOS:

1. Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos
P
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2. Diretoria de Recursos Humanos
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3. Coordenadoria de Recursos Humanos
4., Divisdo de Servigos Administrativos

Art. 3°. Fica alterado o artigo 5°, inciso II, alinea "f", para criar o cargo

comissionado de Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo, acrescentando o item 4 (quatro)

passando a vigorar com a seguinte disposi¢do:

“Art. 5% (...)

I - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS:

()

f) SUPERVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:
1. Geréncia de Tecnologia da Informagao

2. Diretoria de Tecnologia da Informacao

3. Setor de Tecnologia da Informacdo

4. Coordenadoria de Tecnologia da Informagio”

Art. 4°. Fica alterado o ANEXO I - QUADRO DE VAGAS E CARGOS

COMISSIONADOS, exclusivamente em relagdo ao inciso II (Secretaria Municipal de

Administragdo e Recursos Humanos) da Lei n°. 2.457 de 14 de julho de 2019, passando a vigorar

com a seguinte disposigéo:

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS -

SMADRH:/s\
/ CAﬁGo SALARIO BASE FG 40% VAGAS
x'_,écretério Municipal/j 11.008,13 4.403,25 1
7| Geréncia de Co?pr/as  Alicitagoes 8.441,95 337678 1
Geréncia de ?éste"y//é Recursos Humanos 6.650,72 2.660,29 1
Geréncia 9{ Tegfologia da Informagéo 6.004,43 2.401,77 1
Supervis{o Licitagoes 5.404,00 2.161,60 1
Assess Executiva de Gabinete 4.603,40 1.841,36 1
Di %\{e Patrimonio Publico 4.603,40 1.841,36 1

o
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Diretoria de Recursos Humanos 4.603,40 1.841,36 3
Diretoria de Tecnologia da Informagéo 4.603,40 1.841,36 1
Coordenadoria de Almoxarifado Central 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Arquivo Puablico 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Atendimento ao Publico 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Distribuigdes 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Licitagbes 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Patriménio Publico 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Recursos Humanos 2.802,03 1.120,81 2
Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo 2.802,03 1.120,81 1
Assessoria de Gabinete 2.392,07 956,83 1
Divisdo de Distribuigdo de Documentos 2.392,07 956,83 1
Divisao de Servigos Administrativos 2.392,07 956,83 1
Setor de Compras 1.957,15 782,86 1
Setor de Distribuigtes 1.957,15 782,86 1
Setor de Licitagbes 1.957,15 782,86 1
Setor de Tecnologia da Informagéo 1.957,15 782,86 1

TOTAL DE VAGAS DA SECRETARIA: 27

(..)

i 3 . 233
TOTAL DE VAGAS CARGOS COMISSIONADOS:

seguinte redagio:

“ANEXO II - ATRIBUICOES E AREAS DE ATUACAO
(..

II - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SMADRH:

() T T
‘—’/’"— '__,.l

-
—
—
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f) SUPERVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

()

4. Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo: Assessorar a Geréncia e
Diretoria de Tecnologia da Informagfo na gestdo dos recursos e processos
de tecnologia da informag@o da Prefeitura Municipal; prestar assessoria na
implantagdo e manutengéo dos sistemas de informagio, manutengio de
sistemas, comunicagdo de voz e dados, rede elétrica estabilizada, rede local
com e sem fio, infraestrutura computacional, servigos de atendimento de
informatica e demais atividades de tecnologia da informagdo; manter
registro das atividades executadas sob sua responsabilidade; executar
tarefas correlatas a Secretaria Municipal, determinadas pelo superior
imediato; responsabilizar-se solidariamente com a chefia imediata sobre
todas as informagdes, documentos, relatérios e demais atos executados.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando-

se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito-v

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria de Administracdo, de acordo com a legislagdo vigente, com afixagio
no local de costume, Data Supra. -

f
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Oficio N.° 067/2022 - Recursos Humanos

Campo Verde/MT, 14 de margo de 2022.

Senhor Procurador Geral:

A Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos desta
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, por seu Gerente,
abaixo-assinado, vem através do presente, solicitar a elaboragéo de Projeto de Lei
para alteragao da Lei Municipal N.° 2457/2019, conforme disposto abaixo:

- Alterar o artigo 5°, inciso Il, alinea "b": para extinguir o
cargo de Geréncia de Recursos Humanos, criar 1 (uma) vaga para o cargo de
Coordenadoria de Recursos Humanos; e criar 1 (uma) vaga para o cargo de Diretoria
de Recursos Humanos. Onde passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8° ...

(..)
b) GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS:

1. Geréncia de Gestao de Recursos Humanos
2. Diretoria de Recursos Humanos

3. Coordenadoria de Recursos Humanos

4. Divisdo de Servigos Administrativos”

- Alterar o ANEXO | - QUADRO DE CARGOS E VAGAS
COMISSIONADOS da Lei 2.457 de 14 de julho de 2019, o inciso Il - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS - SMADRH:

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS -
SMADRH:

i _  CARGO SALARIOBASE |  FG40% | VAGAS

Secretario Municipal 11.008,13 4.403,25 1

Geréncia de Compras e Licitagdes 8.441,95 3.376,78 1

Geréncia de Gestéo de Recursos Humanos 6.650,72 2.660,29 1

Geréncia de Tecnologia da informagéo 6.004,43 2.401,77 1

Supervisao de Licitagbes 5.404,00 2.161,60 1

Assessoria Executiva de Gabineté 4.603,40 1.841,36 , 1 [ e
CIDADE EM Thansformagds. \\md
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Diretoria de Patriménio Publico 4.603,40 1.841,36 1
Diretoria de Recursos Humanos 4.603,40 1.841,36 3
Diretoria de Tecnologia da Informacéo 4.603,40 1.841,36 1
Coordenadoria de Almoxarifado Central 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Arquivo Publico 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Atendimento ao Publico 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Distribuices 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Licitagdes 2.802,03 1.120,81 1
Coordenadoria de Patriménic; Publico 2.802,03 1.120,81 1 o
Coordenadoria de Recursos Humanos 2.802,03 1.120,81 2
Coordenadoria de Tecnologia da Informagéio 2,802,03 1.120,81 1
Assessoria de Gabinete 2.392,07 956,83 1
Divisdo de Distribuicdo de Documentos 2.392,07 956,83 1
Divisdo de Servicos Administrativos 2.392,07 956,83 1
Setor de Compras 1.957,156 782,86 1
Setor de Distribuigdes 1.957,15 782,86 1
Setor de Licitagdes 1.957,15 782,86 1
Setor de Tecnologia da Informacao 1.957,15 782,86 1

TOTAL DE VAGAS DA SECRETARIA: 27

Sendo $O para o momento, aproveito o ensejo para renovar
0s protestos_de e:levad_a estima e distinta consideragao, e ressaltar ainda, que estamos
avossa Inteira disposigdo para sanar demais dividas.

Atenciosamente

N\ -, 1;"'«
@ O O
20 \(lh%o &10 ™ % )
JOAD PAULO RODRIGUES )GO
Gerente He Gestao de Recursos Humanos
Portaria N.° 550/2021

AO ILUSTRISSIMO SENHOR
FELIPE TERRA CYRINEU
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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Offcio n2. 071/2022 - Procuradoria. Campo Verde/MT, 16 de margo de 2022.

Exmo. Senhor

Ronan Freire : sy i _
Secretario de Finangas (\‘f j) E:ZB ﬁ A
Prefeitura Municipal de Campo Verde ikt :
C/C ao Exmo. Senhor

Claudilei de Oliveira Borges

Secretario Municipal de Administragao
Prefeitura Municipal de Campo Verde

Excelentissimo Senhor Secretario,

Apraz-me cumprimentd-lo cordialmente, ao tempo em que me dirijo a
presenca de Vossa Exceléncia, SOLICITAR a elaboracio de estudos de impacto financeiro e
or¢amentario para possivel atendimento ao pleito do Offcio n2 067/2022 /Recursos Humanos -

inerente a alteragfo na lei n2 2.457/2019.

Por fim, sirvo-me da oportunidade para reiterar-lhe votos de estima e
consideragéo.
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PROJETO DE LEI N°. 039/2022, DE 15 DE MARCO DE 2022.

ANEXO 11 - Oficio n°. 055/SMFin
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OFICIO N°. 0055/2022-SMFin. Campo Verde-MT, 17 de Margo de 2022,

ILMO SR.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Ao cumprimenta-lo cordialmente, venho por intermédio deste encaminhar resposta
ao Oficio 071/2022/Procuradoria — Estudo de impacto financeiro e Orgamentario, conforme
pleito do Oficio 067/2022/Recursos Humanos.

Considerando a alteragfio do Artigo 5°, inciso 11, alinea “b™: extinguir o cargo de
Geréncia de Recursos Humanos; e criagio de 01 cargo de Diretoria de Recursos Humanos e

Olcargo de Coordenadoria de Recursos Humanos.

Considerando os valores financeiros dos referidos cargos, como segue:

CARGO SALARIO VAGA | VENCIMENTOS | PATRONAL | TOTAL
GERENCIA | 6,004,43 01 6.004,43 1.260,93 7.265,36
CARGOS SALARIO [VAGA | VENCIMENTOS | PATRONAL | TOTAL
DIRETORIA RH | 4.603,40 01 4.603,40 966,71 | 5.570,11
COORDENADOR | 2.802,03 01 2.802,03 588,43 | 3.390,46
8.960,57

O
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Portanto, considerando a PL que extingue um cargo de Geréncia de Recursos
Humanos e cria dois outros cargos, sendo um de Diretoria e outro de Coordenadoria de
Recursos Humanos, haverd um acréscimo mensal no Orgamento Municipal de Um Mil e

Seiscentos e Noventa e Cinco Reais e Vinte e Um Centavos — R$1.695,21.

Diante do exposto acima citado, ndo haver acréscimo de gastos nos limites legais

estabelecidos pelos Orgios competentes

Sem mais agradego a oportunidade para manifestar-lhe votos de estima e

consideragio,

RON; N'FREIRE
SECRETARIO DE FINANCAS
PORTARIA 002/2021
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