GABINETE
DO PREFEITO

LEI N°. 2728, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE (o) EXECUTIVO
MUNICIPAL FIRMAR CONVENIO COM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de

Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuig¢des legais,

Faz Saber, que a Cdmara Municipal de Campo Verde aprovou, e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Convénio com a UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT, pessoa de
direito publico Federal inscrita sob 0 CNPJ: 33.004.540/0001-00, estabelecida na Avenida
Fernando Correa da Costa, n°. 2367, bairro Boa Esperanca, Cuiab4 — MT, CEP 78060-900.

Art. 2°. O Convénio consistirdA na coopera¢do técnica, com
designagdo de equipe de profissionais integrantes do corpo docente da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT, visando o apoio técnico para aprimoramento de
agdes da Administragdo Publica na pratica de gestdo de pessoas, também em virtude do

inicio da operagio do Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,

Previdencidrias e T istas - eSocial, neste ano de 2021, além da necessidade de

diagnosticar as €ontas publica, para identificar discrepancias no recolhimento de Impostos

CIDADE EM Jransformagis.

QUVIDORIA CIDADA

66 3419-1244 | 0800 647 2012 campoverde.mt.gov.br




GABINETE
DO PREFEITO

I - Identificar a atividade preponderante da Prefeitura Municipal de
Campo Verde e realizar o posterior auto reenquadramento, com a devida compensagao dos

créditos previdenciarios relativos aos Riscos Ambientais de Trabalho (RAT);

Il - Revisar a tabela de rubricas para diagnosticar e equacionar
oportunidades de crédito, em virtude do recolhimento das verbas indenizatorias pacificadas
- mormente a titulo de Salario Maternidade e Auxilios Acidente/Doenga (primeiros 15 dias
do Atestado Médico), assim como, de possiveis parcelamentos celebrados em desacordo

com a legislagdo vigente;

III - Diagnosticar as contas publicas para identificar discrepancias
no recolhimento de Impostos sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), dos bancos

privados e publicos que operam no municipio de Campo Verde.

Art. 4°. As atividades descritas nos artigos 2° e 3° serdo
desenvolvidas conforme Diagnéstico do Enquadramento Previdenciario e Recuperagdo
Tributéria: Prefeitura Municipal de Campo Verde e proposta técnico-financeira contendo

metodologia, equipe de trabalho, investimento financeiro que segue anexa a esta Lei (Anexo

D).

Paragrafo Unico - O cronograma fisico e financeiro, contendo
prazos e fixagdo de datas para pagamento e entrega dos trabalhos devera ser apresentado

apds assinatura do presente convénio.

Art. 5° As atividades relacionadas a este Convénio serdio
desenvolvidas sob coordenagdo e assisténcia da Secretaria Municipal de Administracdo e

Recursos Humang retaria Municipal de Fazenda.

QUVIDORIA CIDADA

66 3419-1244 | 0800 647 2012 campoverde.mt.gov.br




GABINETE
DO PREFEITO

Art. 7°. As demais disposigdes serdo estabelecidas no Termo de
Convénio a ser firmado entre as partes.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

revogando-se disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato
Grosso, em 23 de setembro de 2021.

/,_..A.-..-.-M\\\»

PREFEITO MUNICIPAL

RE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria de Administra
afixagdo no local de costume;]

ot

¢do, de acordo com a legislagdo vigente, com

//
. : ’I;:(I‘[))E OLIVEIRA BORGES
SECRET O DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

CIDADE EM Jransformagsis.

DUVIDORIA CIDADA i 2
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DIAGNOSTICO DO ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO B RECUPERACAO TRIBUTARIA
Prefeitura Municipal de Campo Verde

PROPOSTA TECNICO-FINANCEIRA

Proponente: A Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, instituida nos termos da Lei
1°5.647, de 10 de dezembro de 1970, inscrita no CNPJ sob n° 33.004.540/0001-00, com sede na
cidade de Cuiaba — MT, na Avenida F ernando Corréa da Costa 2367, Bairro Boa Esperanga, CEP
78.060-900.

Interveniente: Fundacio de Apoio e Desenvolvimento da Universidade Federal de Mato
Grosso — Fundacio Uniselva, instituida nos termos da Lei n° 8.958. de 20 de dezembro de 1994,
registrada e credenciada no Ministério da Educagdo - MEC e no Ministério da Ciéncia e
Tecnologia e Inovagdo— MCTI, inscrita no CNPJ sob n° 04.845.150/0001-57, com sede em
Cuiabd — MT, Avenida Fernando Corréa da Costa 2367, Bairro Boa Esperanga, Campus
UFMT/Cuiaba - Bloco da Grafica, CEP 78.060-900.

Contratante: Prefeitura Municipal de Campo Verde, situada na Praga dos Trés Poderes, 3 -
Centro, Campo Verde — MT, CEP: 78.840-000, inscrito no CNPJ sob n° 24.950.495/0001-88,

representado pelo Prefeito Alexandre Lopes de Oliveira.

Assunto: Proposta Técnico-Financeira.

Senhor Prefeito,

Em resposta ao Oficio n° 377/2021-GP/PMCV da Prefeitura Municipal de Campo Verde,
datado de 27 de maio de 2021, a presente proposta técnico-financeira visa atender a solicitagio
de apoio para aperfeicoamento de agoes da Administragdo Plblica, mais precisamente, para
diagnéstico da atividade preponderante e posterior auto reenquadramento, com revisdo da tabela
de rubricas para diagnosticar e equacionar oportunidades de crédito, em virtude do recolhimento
a maior ou dos parcelamentos celebrados em desacordo com a legislacdo vigente. Ainda, visa no
referido diagnostico, analisar as contas publicas, com foco na recuperagio fiscal de Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) devido pelos bancos privados e publicos nos Gltimos 5

anos.
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DIAGNOSTICO DO ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO E RECUPERACAO TRIBUTARIA
Prefeitura Municipal de Campo Verde

OBJETIVOS

Objetivo geral: A presente proposta tem como objetivo dar o suporte necessario a gestdo
financeira municipal de Campo Verde, no sentido de diagnosticar o enquadramento
previdencidrio do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), bem como, analisar as contas
plblicas com vistas na recuperagdo fiscal de Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza

(ISSQN) aplicado sobre os servigos bancarios privados e publicos.

Objetivos especificos: Para que o diagndstico obtenha o éxito esperado, algumas etapas prévias
precisam ser alcangadas. Tais etapas compdem os objetivos especificos do presente estudo, na

seguinte ordem:

i) Identificar a atividade preponderante da Prefeitura Municipal de Campo Verde ¢ realizar o
posterior auto reenquadramento, com a devida compensacdo dos créditos previdenciarios

relativos aos Riscos Ambientais de Trabalho (RAT);

ii) Revisar a tabela de rubricas para diagnosticar ¢ equacionar oportunidades de crédito, em
virtude do recolhimento das verbas indenizatorias pacificadas - mormente a titulo de Saldrio
Maternidade ¢ Auxilios Acidente/Doenga (primeiros 15 dias do Atestado Médico), assim como,

de possiveis parcelamentos celebrados em desacordo com a legislagdo vigente;
iii) Diagnosticar as contas publicas para identificar discrepancias no recolhimento de Impostos
sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) dos bancos privados e piblicos que operam no

municipio de Campo Verde.
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DIAGNOSTICO DO ENQUADRAMENTO PR EVIDENCIARIO E RECUPERACAO TRIBUTARIA
Prefeitura Municipal de Campo Verde

ASPECTOS METODOLOGICOS

A metodologia de trabalho observada para atender o escopo da proposta contempla
reunides de trabalho junto a Prefeitura Municipal de Campo Verde e andlise de informagoes
documentais referente as obrigagdes previdenciarias e dos balancetes dos bancos, a partir das

seguintes agoes:

¢ Diagnéstico das condigdes atuais da Prefeitura Municipal de Campo Verde, em relagdo ao

enquadramento previdencidrio e determinagdo da atividade preponderante;

e Suporte na conciliagdo e/ou reclassificagio dos eventos contidos nas atuais folhas de
pagamento da Prefeitura de Campo Verde com os pardmetros definidos na Tabelas 1, 3, 4,8,
11, 12, 24 do Anexo III do Manual do eSocial.

e Planilhamento detalhado dos valores tributaveis, sujeitos ao recolhimento de ISSQN, a partir
da avaliacdo de todas as contas apresentadas nos balancetes dos bancos que operam em

Campo Verde.

e Reunides e treinamentos periodicos, com a finalidade de orientar e transmitir o conhecimento
ou assessorar os servidores da Prefeitura envolvidos no projeto, as quais ocorrerdo em Campo

Verde ou por videoconferéncia, de acordo com a necessidade.

Mais detalhadamente, no que se refere ao primeiro objetivo especifico, “identificar a
atividade preponderante da Prefeitura Municipal de Campo Verde e realizar o posterior
auto reenquadramento, com a devida compensagio dos crédites previdenciarios relativos
aos Riscos Ambientais de Trabalho (RAT)”, a Tabela de Cargos no eSocial estabelece que
devera haver uma relacio entre a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE)
preponderante e a Classificagio Brasileira de Ocupagdes (CBO). Ao indicar a CNAE
Preponderante, ela deve estar compativel com a atividade preponderante do ente publico e para
cada atividade preponderante, existem cargos relacionados. Assim, os CBOs dos cargos devem
ser compativeis com as atividades preponderantes. Essa definigdo ocorre de acordo com o Artigo
72 da IN RFB 971/2009, em que a CNAE Preponderante é aquela em que o estabelecimento tem

mais empregados atuando naquele més na atividade fim.

A atividade preponderante sera determinada a partir da andlise da ultima Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), dos Riscos Ambientais

do Trabalho (RAT) e do Fator Acidentério de Prevengao (FAP), do ano em questdao. A avaliagdo
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Prefeitura Municipal de Campo Verde

destes documentos, por meio do estudo de viabilidade, permitira a identificacdo da atividade
preponderante, em acordo com o Artigo 72 da IN RFB 971/09. Esta etapa considera uma reuniio
prévia com os responsaveis pela folha de pagamento da Prefeitura Municipal de Campo Verde,
para acesso as informagdes listadas. Apos essa fase, serio efetivados junto a folha de pagamento
os devidos ajustes em termos de aliquotas corretas, determinadas pela primeira etapa. Essa fase
consiste em reunides da equipe de trabalho da UFMT com os responsdveis pela folha de
pagamentos para implementagdo, no sistema de Gestdo Previdenciéria da Prefeitura Municipal
de Campo Verde, das aliquotas corretas relativas a atividade preponderante ¢ demais

procedimentos de retificagdo e compensagdo de valores,

O segundo objetivo especifico consiste em “revisar a tabela de rubricas para
diagnosticar e equacionar oportunidades de crédito, em virtude do recolhimento indevido
das verbas indenizatérias pacificadas - mormente a titulo de Saldrio Maternidade e Auxilios
Acidente/Doenca (primeiros 15 dias do Atestado Médico), assim como, de possiveis
parcelamentos celebrados em desacordo com a legislagdo vigente”. Serdo analisados os
pagamentos de tributos recolhidos sobre o Salario Maternidade e os Auxilios Acidente/Doenga
(primeiros 15 dia do Atestado Médico), realizados nos ultimos cinco anos. O procedimento
consiste na identificagdo de situagdes que possam gerar crédito a Prefeitura Municipal de Campo
Verde, em virtude de eventuais discrepancias entre os valores recolhidos e devidos, que serdo
devidamente ajustados, conforme legislagio vigente, também com base no inicio da operagdo do
eSocial. O trabalho considera reunides com os responséveis pela folha de pagamento, para acesso
as informagdes dos ultimos cinco anos e posterior regularizagdo, com a compensagio de possiveis

créditos em pagamentos subsequentes.

Além disso, serdo analisados possiveis parcelamentos realizados Jjunto a Receita Federal
do Brasil, assumidos sem a devida discussio do mérito, mesmo que seja necessaria a
Judicializagdo do pleito para assegurar o direito de questionar possiveis valores cobrados em

virtude de incorreta informagdo das aliquotas relativas a atividade preponderante.

Trata-se do procedimento correto ¢ recomendado nos artigos 150 ¢ 170 do Cédigo
Tributdrio Nacional (CTN), pois mesmo sendo de natureza administrativa, requer a decisdo
judicial de “que o crédito é compensdvel, decidindo desde logo os critérios da compensagdo (v.g.,
data do inicio da corregdo monetdria). Cabe destacar que as compensagoes de tributos, pagos
indevidamente pelo contribuinte, cujo direito a devolugido foi submetido ao crivo do Jjudiciario,

$60 devem ser realizadas apos o transito em julgado da agdo.
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Para cumprir com o terceiro objetivo especifico, “diagnosticar as contas publicas para
identificar discrepancias no recolhimento de Impostos sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN) dos bancos privados e piiblicos que operam no municipio de Campo Verde”, serio
requeridos documentos contabeis dos bancos privados ¢ puiblicos que operam no municipio para
confrontar as declaragdes registradas na DESIF (Declaracdo Eletrénica das Institui¢des
Financeiras) e no COSIF (Plano de Contas das Instituigdes financeiras) e que porventura

contenham discrepancias no recolhimento do I SSQON devido.

A fim de alcangar a consecucdo do objetivo proposto, os trabalhos serdo conduzidos por
meio de estudos documental e analitico, aferindo-se os valores de ISSQN recolhidos pelas
Instituigées Financeiras junto ao municipio de Campo Verde, efetivamente informados por clas,
em termos de receita da intermediagio financeira, passivel de incidéncia de tributagdo de ISSQN,
em consondncia com o Cédigo Tributario de Campo Verde ¢ devidamente em acordo com o

Cédigo Tributério Nacional - Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966.

Nesta perspectiva, serdo analisados os respectivos relatérios financeiros (plano de contas,
livro de escrituragéo fiscal do ISSQN, livro diério, livro razio, balancetes, guias de recolhimento
de ISSQN etc.), dentre outros documentos que se entenda importantes para o levantamento dos
valores potenciais devidos de tributagdo de ISSQN, ensejando o planilhamento completo dos

mesmos e, assim, sustentar a recuperagio por parte da equipe fazendaria da Prefeitura Municipal.
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EQUIPE DE TRABALHO/ QUALIFICACAO

O projeto sera coordenado por pesquisadores da Faculdade de Economia (FE), da

Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT), Campus Cuiaba:

1=

Alexandre Magno de Melo Faria, Economista, Pos-Doutor em Economia e Gestdo, pela
Universidade da Beira Interior (Portugal). Professor Associado da Faculdade de Economia da
Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT, SIAPE: 2565798.

Dilamar Dallemole, Economista, Pos-Doutor em Economia e Gestio, pela Universidade da
Beira Interior (Portugal). Professor Associado da Faculdade de Economia da Universidade
Federal de Mato Grosso - UFMT, SIAPE: 2645839.

. Paulo Sérgio Almeida dos Santos, Contador, Doutor em Ciéncias Contabeis pela

Universidade de Brasilia. Professor Adjunto da Faculdade de Administragdo e Ciéncias

Contéabeis da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, SIAPE: 2060593.

. Cassia Ingreds Toledo Pereira, Engenheira Florestal pelo Instituto Federal de Mato Grosso.

Assistente Administrativo na Faculdade de Economia, da Universidade Federal de Mato

Grosso — UFEMT, SIAPE: 3070642.

. Discente, a ser selecionado na base de discentes matriculados nos cursos de graduagdo da

Universidade Federal de Mato Grosso ¢ que tenham afinidade com o escopo do projeto.

Também conta com a consultoria especializada na area de Direito Tributario e Direito

Administrativo e Empresarial:

6. Alexandre Maciel de Lima, Bacharel em Direito, Especialista em Direito Tributario.

7. Jucimeire Marques de Oliveira, Bacharel em Direito, Especialista em Direito Empresarial.

Além da equipe mencionada, apoiardo as atividades do Projeto, todo o corpo técnico da

Fundagio Uniselva, composto por profissionais das mais diversas areas de atuagdo.
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CONDICOES DE CONTRATACAO

Conforme artigo 52 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo (Lei 9.394/1996), as
universidades so instituicdes pluridisciplinares de formagdo dos quadros profissionais de nivel
superior, de pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano. As atividades de
extensdo sdo classificadas conforme artigo 3° da Resolugdo n.® 7/2018 da Cimara de Educagio
Superior do Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da Educagao: “atividade que se integra
a matriz curricular e a organizagdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar,
politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interagio transformadora
entre as institui¢des de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da
produgdo e da aplicacgio do conhecimento, em articulagio permanente com o ensino e a
pesquisa”. Com foco na atuagdo direta para com a comunidade externa, a extensio pode ser
desenvolvida nas modalidades de programa, projeto, cursos e oficinas, eventos e prestagdo de

Servigos.

Assim, ao considerar que projetos de extensio devem buscar solucionar problemas
existentes de interesse e necessidade da sociedade, ampliando a relagdo desta com a Universidade.
Acredita-se que a difusdo de conhecimento técnico-cientifico 4 Prefeitura de Campo Verde se
classifica perfeitamente como atividade de extensao, conforme os objetivos especificos listados
nesta proposta. Além disso, conforme redagdo dada pela Lei n® 13.243/201 6, o docente, inclusive
em regime de dedicagio exclusiva, podera perceber bolsa de extensdo paga por fundagio de

apoio devidamente credenciada por Instituicio Federal de Ensino (IFE).

E sabido que as Institui¢des Federais de Ensino Superior — IFES podem desenvolver
atividades para entidades das trés esferas da administragdo publicas, empresas privadas nacionais
¢ internacionais e 6rgios de fomento de todas as ordens, mediante contrapartida financeira
destinada a custear aquelas agdes. Para tanto, quando a relagdo advém de outro 6rgio da
administragdo publica, a institnicdo federal de ensino pode ser instada a celebrar contrato ou
convénios mediante processo baseado no inciso XIIT do caput do art. 24 da Lei no 8.666, de 21
de junho de 1993.

O diferencial é que as Instituigdes Federais de Ensino Superior — IFES contam com as
prerrogativas da Lei n® 8.958/1994, regulamentada pelo Decreto n® 7.423/2010, Decreto n® 8.240
¢ 8.241/2014, que a permitem delegar a gestio administrativa ¢ financeira de seus projetos de
ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de estimulo

a sua fundagio de apoio, para este fim constituida por registro e credenciamento junto ao
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Ministério da Educagido (MEC) e Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo ¢ Comunicagdes
(MCTIC).

No contexto da Lei, cabe as IFES a execugdo do projeto pactuado por seus servidores
docentes ¢ técnicos administrativos com o apoio de discentes e eventual quadro complementar,
restando as suas fundagdes de apoio a gestdo administrativa e financeira dos recursos aportados
a luz do que dispée a Lei n° 8.958/1994. Tal perspectiva imprime maior eficiéncia no
desenvolvimento dos projetos da universidade que volta suas atengdes a produgio cientifica e
tecnologica, vez que os quesitos burocraticos sdo destinados a entidade de apoio. E, portanto, por
essa razao que a proposta apresentada pela UFMT se ancora no apoio da Fundagio Uniselva
que, para este fim, figurardo em conjunto no instrumento juridico que viabiliza o repasse de

recurso desta autarquia a realizagdo do objeto pactuado.

Na Tabela | pode-se visualizar os valores de investimento do projeto, no montante total
de R$ 736.250,00 (duzentos ¢ trinta ¢ seis mil e duzentos e cinquenta reais). A proposta ¢
fracionada em sete pagamentos relacionados aos produtos a serem efetivamente entregues, no
formato de relatérios impressos. Apds a entrega do Produto 1 ao final do 3° més apés a
contratagdo, a Prefeitura Municipal de Campo Verde se compromete a repassar R$ 134.150,00 &

Fundagdo Uniselva e assim sucessivamente para os demais produtos.

Destaca-se que o prazo de execugdo do Produto 2 inclui os 15 dias disponibilizados aos
bancos para a entrega dos balancetes solicitados (conforme Lei Complementar n°® 125/2019, do
Municipio de Campo Verde), no formato adequado aos trabalhos de conciliagdo de contas
contabeis. Cabe o registro de que o possivel atraso na entrega da referida documentagio sera
acrescido aos prazos de conclusdo, caso haja necessidade. Em caso de descumprimento da ordem
fazenddria, quanto a entrega da referida documentagio, a equipe da UFMT realizar4 a estimativa
do débito de ISSQN com base nos valores totais das contas consolidadas nos “Verbetes 710 —
Lucro Liquido”, constante no VIB ESTBAN, sistema que captura de forma automatica as
estatisticas bancdrias disponibilizadas pela transagdo PCOS250 do SISBACEN, que possui a

estatistica bancéria ¢ reflete o balancete mensal de cada praga e de cada agéncia bancaria.

Especificamente no Produto 7, haverd uma complementagio no treinamento da equipe da
Prefeitura Municipal de Campo Verde. Além da revisdo dos procedimentos realizados nos
Produtos 1 ¢ 3, ji com o conhecimento transmitido, também ocorrerd um diagndstico dos
balancetes dos bancos, dos 12 meses mais recentes, a ser realizado pela equipe fazendaria da
Prefeitura, sob a supervisdo e assessoria da equipe da UFMT, para que o conhecimento também

seja transmitido a partir de aspectos praticos.
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Tabela 1. Cronograma de entrega e valores dos produtos a partir da assinatura do convénio.

DISTRIBUICAO POR PRODUTOS MES VALOR R$
PRODUTO 1 - Diagnéstico do Enquadramento Previdencidrio e 30 134.150.00
Equacionamento de Oportunidades de Crédito: 31° a0 60° més Y
PRODUTO 2 - Diagnoéstico do Recolhimento de ISSQN das 6 100.000.00
Instituicdes Financeiras: 49° ao 60° més ’ T
PR TO 3 - Diagnésti . . SH

ODUTO 3 - Diagnéstico do Enquadramento Previdencidrio e go 102.100,00

Equacionamento de Oportunidades de Crédito: 1° ao 30° més

PRODUTO 4 - Diagnéstico do Recolhimento de ISSQN das

Institui¢des Financeiras: 37° ao 48° més i 100.000.00

PRODUTO 5 - Diagndstico do Recolhimento de ISSQN das

Institui¢des Financeiras: 25° ao 36° més e L00.HG0,00

PRODUTO 6 - Diagnostico do Recolhimento de ISSQN das

Institui¢des Financeiras: 13° ao 24° més 8 R

PRODUTO 7 - Treinamento da Equipe da Prefeitura Municipal

de Campo Verde 22° 100.000,00

TOTAL DO PROJETO 736.250,00

Reitera-se na presente Proposta Técnica, que a Prefeitura Municipal de Campo Verde
executara o desembolso dos valores para pagamento dos Produtos gerados, somente apds recebé-
los, na forma de Relatorios Impressos, de acordo com os prazos estipulados na Tabela 1, a contar
da data de assinatura do instrumento juridico. No caso dos Produtos 1 ¢ 3, os valores afcridos, em
virtude do correto enquadramento da atividade preponderante, deverdo ser imediatamente
compensados administrativamente pelo setor responsavel pela Folha de Pagamentos, gerando
assim um crédito automatico e prévio a data do pagamento da respectiva parcela do produto.
Contudo, 0 mesmo nio ocorre com os demais produtos, uma vez que os relatorios indicardo os
valores devidos em ISSQN pelas Instituigdes Financeiras, as quais ainda deverdo ser notificadas,

com o devido prazo para a recolha dos valores devidos.

Importante registrar que, caso haja qualquer contestagio por parte da Receita Federal do
Brasil, ou mesmo pelas Instituigdes Financeiras, dos valores auferidos compensados ou cobrados,
a equipe da UFMT subsidiara a Procuradoria Geral do municipio, em todos os procedimentos
para sustentagdo legal dos valores informados. Ainda, ao findar do Convénio, caso haja alguma
situagdo desta natureza, mesmo que para elucidagbes acerca dos procedimentos e eventuais
créditos compensados, a equipe auxiliard a Gestdao Municipal na elaborag@o dos esclarecimentos

¢/ou justificativas necessarias.
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DIAGNOSTICO DO ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO E RECUPERACAO TRIBUTARIA

Prefeitura Municipal de Campo Verde

PLANO DE APLICACAO

No Quadro 1 pode-se visualizar com maior detalhamento as despesas operacionais do

projeto, inclusive as contrapartidas institucionais a UFMT, Faculdade de Economia ¢ Fundacio

Uniselva. Reitera-se que o plano de aplicagdo segue como contrapartida somente apos as entregas

dos Produtos (1 a 7).

Quadro 1. Despesas operacionais para execugdo total do projeto.

DESPESAS VALOR [RS]
Pessoal com vinculo com a UFMT (Bolsa Lei 8.958/ 1994) 358.279,04
Diarias 5.310,00
Material de Consumo 2.210,26
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 290,70
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica [Calcular 20% - INSS/Patronal] 235.200,00
Bolsa Estdgio (Lei n® 11.768/2008 - Lei dos Estagiarios) 8.160,00
Equipamentos e Material Permanente 9.000,00
Despesa Operacional Administrativa (Gestdo Administrativa e Financeira
Até 11%) Art. 16, Decreto 8.240/14 + § 1°, art. 38, Portaria 66.262.50
Interministerial 424/16 + art. 10 da Lei 10.973/04 + Art. 74, Decreto U
9.283/18 c¢/c Art. 26, inciso II, Resolucdo CD/UFMT 08/2018 (Até 11%)
Ressarcimento a UFMT (2% GRU + 5% PGA) — Art. 6° Lei 8.958/94 +
§ 19 Art. 6, Inciso 11, Decreto 7.423/10, + art. 9°, inciso I, Decreto 51.537,50
8.240/14 c/c Art. 26, inciso 1, Resolucdo CD/UFMT 08/2018
TOTAL 736.250,00
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DIAGNOSTICO DO ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO E RECUPERAGCAO TRIBUTARIA
Prefeitura Municipal de Campo Verde

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Cabera a Prefeitura Municipal de Campo Verde facilitar, por todos os meios, o exercicio
das atividades da equipe de trabalho da UFMT, promovendo o bom entendimento entre seus
colaboradores, bem como o fornecimento de informagdes ou esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados, bem como o repasse de recursos financeiros para desenvolvimento do
projeto. Especial atengio deve ser direcionada na solicitagdo das informagées financeiras das
instituigdes bancarias com agéncias em Campo Verde, tanto na totalidade quanto no formato das

informagdes.

Caberd a UFMT executar o objeto pactuado conforme prazos estabelecidos, disponibilizar
professores ¢ técnicos capacitados para desenvolverem os trabalhos pertinentes a execucao do
projeto, elaboragdo dos relatérios e demais atividades previstas com a finalidade de proceder a

entrega dos produtos acordados.

Caberd a Fundagdo Uniselva a gestdo administrativa e financeira dos recursos aportados

em face do Projeto, em atencio ao disposto na Lei n° 8.958/1994 ¢ seus regulamentos.
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DIAGNOSTICO DO ENQUADRAMENTO PREVIDENCIARIO E RECUPERACAO TRIBUTARIA
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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Coordenador do Projeto: Prof. Dr. Alexandre Magno de Melo Faria
Instituto/Faculdade: Faculdade de Economia/UFMT

E-mail: melotaria@@ufimt.br / dr.melofariat@email.com

Telefone de Contato: (65) 99606-6840

Diretor-Geral da F undagdo Uniselva: Prof. Dr. Joanis Tilemahos Zervoudakis
E-mail: direcao@uniselva.org.br
Telefone de Contato: (65) 3318-980
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