ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

LEIN°. 2.013/2014 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2014.
AUTORIA: PREFEITO FABIO SCHROETER.

ALTERA O ARTIGO 3° DO CAPITULO I DA LEI
MUNICIPAL N°. 773/2002, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cdes legais,
Faz saber, que a Cimara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o art. 3°. do Capitulo I, da
Lei Municipal n°. 773/2002, o qual passa a ter a seguinte redagdo:

CAPITULO IT
DOS QUADROS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SECAO I
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 3°- O quadro dos cargos de provimento efetivo é integrado pelas seguintes categorias
funcionais, com o respectivo niimero de vagas, carga horaria semanal e padroes de vencimentos:

DENOMINACAO DA NUMERODE | cpyspm | PADRAO DE
CATEGORIA FUNCIONAL VAGAS VENCIMENTO
Agente Comunitario de Saude 90 40 4
Agente de Combate a Endemias 34 40 4
Almoxarife 1 40 9
Arquiteto 1 40 15
Assistente Social 8 30 14
Atendente de Biblioteca 5 40 9
Atendente de Farmacia 5 40 3
Auxiliar Administrativo 60 40 5
Auxiliar de Laboratorio 6 40 9
Auxiliar de Saide Bucal 11 40 9
Bioquimico 5 40 16
Contador ! 40 17
Controlador Interno 1 40 17
Cozinheiro 20 40 3
Cuidador Social 06 40 2
Dentista 1 40 16
Eletricista 2 40 11
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Enfermeiro 18 40 16
Engenheiro Agronomo 1 40 16
Engenheiro Civil 2 40 16
EnserhelroForestl 1 40 16
Engenheiro Sanitarista 1 40 16
Farmacéutico 1 40 16
Fiscal 20 40 9
Fisioterapeuta /30 horas 1 30 14
Fonoaudiélogo / 40 horas 6 40 16
Gari 35 40 2
Lubrificador 3 40 6
Mecénico 7 40 11
Médico Clinico Geral/PSF 10 40 18
Médico Veterinario 1 40 16
Merendeira 15 40 3
Motorista 80 40 7
Nutricionista 2 40 16
Operador de Maquinas 21 40 10
Procurador Municipal 01 40 18
Psicdlogo 5 20 12
Psicologo 8 40 16
Técnico Agricola 2 40 11
em Agropecudria 1 40 11
Técnico em Edificagéo 1 40 11
Técnico em Enfermagem 15 40 11
Técnico em Higiene Dental 9 40 11
Técnico em Informatica 15 40 11
Técnico em Raio X 3 20 11
Técnico em Seguranga do Trabalho 1 40 11
Tecndlogo de Alimentos 1 40 13

CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO :

COEFICIENTES SEGUNDA A CLASSE
PADRAO A B C D E F G H
01 2,8 2,9 3,0 3,1 3,2 3,3 3,4 3,5
02 3.0 3,1 3,2 3,3 34 3,5 3,6 3,7
03 3,1 3,2 3,3 34 3.5 3,6 &5 3.8
04 3,5 3,6 357 3,8 3.9 4,0 4,1 4,2
05 39 4,0 4,1 4,2 4,3 4.4 4,5 4.6
06 4,0 4,1 4,2 4,3 4.4 4,5 4,6 4,7
07 4,4 4,5 4,6 4,7 4,8 4,9 5,0 5,1
08 4,5 4,6 4,7 4,8 4,9 5,0 3,] 5,2
09 5,0 5,1 552 3.3 54 5,5 5,6 5,7
10 3,9 5,6 5,7 5,8 39 6,0 6,1 6.2
11 6,0 6,1 6,2 6,3 6,4 6,5 6,6 6,7
12 7,0 7,1 7.2 7,3 7,4 235 7,6 Tsd
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13 8,0 8,1 82 | 83 | 84 | 85 | 86 8.7
14 10,5 10,6 | 107 | 108 | 109 | 11,0 | 11,1 11,2
15 11,0 i1 1,2 | 11,3 | 11,4 | 11,5 | 116 11,7
16 14,0 14,1 142 | 143 | 144 | 145 | 146 14,7
17 18,0 18,1 182 | 183 | 184 | 185 | 186 18,7
18 200 | 20, | 202 | 203 | 204 | 205 | 206 20,7

Art, 2° - Ficam declarados em extingdo os cargos abaixo relacionados:

te S 6 40 16
Auxnllar de Maqumas e Veiculos 3 40 6
Auxiliar de Servigos Gerais 57 40 1
Borrachelro 3 40 6

15 20 12

7 20 12

10au( 20 ho 2 20 12
Of' 01al Admmlslratlvo 30 40 9
Operirio 43 40 2
Telefonista 15 36 1
Vigia /15 40 1

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor 1]a data de sua publicagdo, revagando-se as disposigdes

Gabinete™~do Prefeito Municipa

=

FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

novembto de 2014,

DESPACH ei, sem emenda e ressalvas.

FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria de Administragdo, de acordo com a legislagdo vigente, com afixagdo no local
de costume. Data Supra.
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ANEXO I
ARQUITETO

PADRAO: 15

SINTESE DOS DEVERES:

e Realizar estudos preliminares;

o Elaborar, analisar, supervisionar e orientar projetos arquitetonicos, urbanisticos e ambientais em infraestrutura
hospitalar;

e Realizar compatibilizagdo de projetos complementares;

e Realizar estudo de viabilidade técnica e ambiental para execugdo de obras e servigos;

e Elaborar orgamentos, memoriais e cronogramas fisico/financeiros pertinentes a sua drea de atuagio;
e Orientar quanto & aplicagdo da legislagdo vigente;

e Fiscalizar obras e servigos;

e Emitir pareceres técnicos;

e Elaborar documentagdo técnica pertinente;

e  Especificar materiais;

o Elaborar documentagdo técnica destinada a contratagdo de empresas terceiriza-das;

e Realizar estudos técnicos referentes as edificagdes, mobilidrio e comunicagdo visual;

e Avaliar ndo conformidades;

e Pesquisar novas tecnologias;

e Supervisionar e capacitar equipe de trabalho;

e Prestar servigos de consultoria e assessoramento em decisdes relacionadas a espagos fisicos, bem como

estabelecer politicas de gestdo na drea; Participar de comissdes multiprofissionais;

e Desempenhar demais atividades correlatas e afins, bem como todas as atividades permitidas pelo conselho de
classe da categoria.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Superior
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Arquiteto.
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DENTISTA

PADRAO: 16
SINTESE DOS DEVERES:
e Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saiide bucal da populagio;

e Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude -
NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS);

e Realizar o tratamento integral, no 4mbito da atengdo bésica para a populagéo;

e Encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento;

e Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

e Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

e Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados;
»  Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

o Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuagfio clinica a salde coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local;

e Coordenar agdes coletivas voltadas para promogdo e prevengdo em satide bucal;
e Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;
o Capacitar as equipes de saide da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em saide bucal.

e Desempenhar demais atividades correlatas e afins, bem como todas as atividades permitidas pelo conselho de
classe da categoria.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Ensino Superior
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Dentista.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

ENGENHEIRO AGRONOMO

PADRAO: 16

SINTESE DOS DEVERES:
e Atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo, programagdo ou execugdo especializada de projetos em
geral sobre a preservagdo e exploragdo de recursos naturais, da economia rural defesa e inspegiio agricolas e

promogdo agropecudria;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgiio
em que atua e demais campos da administragfio municipal;

e Elaborar orgamentos, memoriais e cronogramas fisico/financeiros pertinentes a sua drea de atuagiio;
e Elaborar analisar, supervisionar e orientar projetos pertinentes a sua area de atuagdo;
e Zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados;

e Velar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-
os adequadamente ao final de cada expediente;

e  Primar pela qualidade dos servigos executados;

o Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagdes ou noticias de interesse do servigo ptblico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigo publico;

e Apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para andlise;

e Qutras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico, bem como todas
as atividades permitidas pelo conselho de classe da categoria.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Superior
) Habilitag@o: Habilitag@o legal para o exercicio da profissdo de Engenheiro Agronomo.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

ENGENHEIRO FLORESTAL

PADRAO: 16

SINTESE DOS DEVERES:

Coordenar o plangjamento, execugdo e revisdo de planos de manejo florestal;

Planejar e executar planos de implantagdo florestal e recuperagdo de dreas degradadas;

Elaborar orgamentos, memoriais e cronogramas fisico/financeiros pertinentes a sua area de atuagfio;
Elaborar analisar, supervisionar e orientar projetos pertinentes a sua area de atuagio,

Coordenar o planejamento e execugdo de atividades de conservagiio de ecossistemas florestais visando a
manutencdo da biodiversidade;

Administrar, operar e manter sistemas de produgéo florestal em florestas naturais e plantadas;

Orientar o desenvolvimento de politicas publicas sobre a conservagdo e uso de ecossistemas florestais;
Coordenar o planejamento e linhas de atuagdo de entidades de defesa do meio-ambiente;

Cooperar na elaboragdo e execugio de projetos de desenvolvimento rural sustentavel;

Coordenar o desenvolvimento de planos de utilizagdo de recursos florestais por populagdes tradicionais;
Coordenar sistemas de monitoramento ambiental em dreas florestadas;

Coordenar o planejamento e execugdo de projetos de extensdo florestal e educagio ambiental;

Coordenar o planejamento e execugdo de projetos de abastecimento de industrias e controle de qualidade de
matéria prima florestal;

Administrar, operar e manter sistemas de processamento de matéria prima florestal;
Planejar e administrar sistemas de colheita e transporte florestal.

Planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgio
em que atua e demais campos da administragdo municipal;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagdes ou noticias de interesse do servigo piiblico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigo publico;

Apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para andlise;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo, bem como todas
as atividades permitidas pelo conselho de classe da categoria.

CO‘\IDICGES DE TRABALHO:
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a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Superior
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Engenheiro Florestal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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FISIOTERAPEUTA

PADRAO: 14
SINTESE DOS DEVERES:

e Realizar avaliagdo e reavaliagio do estado de salde, sistematica e contextualizada as necessidades de
Fisioterapia, identificando as disfun¢des presentes

e Elaborar diagnéstico fisioterapéutico baseado em avaliagdo e interpretagdo de dados complementares

e Estabelecer o plano de assisténcia fisioterapéutica, com objetivos imediatos e ao longo do periodo de cuidados
ao paciente

e Prestar assisténcia aos pacientes internados a partir do planejamento terapéutico

e Prescrever, manipular e orientar o uso de equipamentos e materiais de Fisioterapia e de terapia respiratoria
segundo protocolos de assisténcia

e Participar das decisdes e do manuseio de equipamentos de ventilagdo mecéanica invasiva, segundo protocolos de
assisténcia

e Orientar pacientes, familiares e equipe multiprofissional quanto ao emprego de técnicas fisioterapéuticas, a
continuidade da assisténcia e/ou sobre o plano de alta, conforme a necessidade

e Registrar a avaliagdo, o plano terapéutico e os procedimentos realizados, em prontuério observando a clareza das
informagdes

e Orientar e supervisionar as atividades executadas por auxiliares sob sua responsabilidade

e Participar dos programas de ensino com o docente e/ou na supervisdo de alunos nos Cursos de Especializagdo na
drea

e Integrar as atividades do Servigo relacionadas a ensino, pesquisa e assisténcia e gestdo de pessoas
e Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranga do trabalho
e  Zelar pela guarda, conservagdo e limpeza de equipamentos e materiais sob sua responsabilidade

e Participar da equipe multiprofissional contribuindo com sua competéncia especifica na promogio da atenciio
integral a satde

e Desempenhar demais atividades correlatas e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordéria: 30 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru¢do: Ensino Superior
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Fisioterapeuta.
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TECNICO EM AGROPECUARIA

PADRAO: 11

SINTESE DOS DEVERES:

e Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produg@io agropecudria,
comercializagfio e procedimentos de biosseguridade;

e Executar projetos agropecudrios em suas diversas etapas;

e Planejar atividades agropecudrias;

e Promover organizagdo, extensdo e capacitagio rural;

e Fiscalizar produgfo agropecudria;

o Desenvolver tecnologias adaptadas & produg@o agropecudria;
e  Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

e Desempenhar demais atividades correlatas e afins, bem como todas as atividades permitidas pelo conselho de
classe da categoria.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordéria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Técnico
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Agropecudria.
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