ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

LEI N°. 1167/2006, DE 03 DE MAIO DE 2006.

ALTERA O ARTIGO 3°. DO
CAPITULO 1I DA LEI MUNICIPAL
N°. 773/2002, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM, Prefeito Municipal de
Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o art. 3°. do
Capitulo 11, da Lei Municipal n°. 773/2002, o qual passa a ter a seguinte redagio:
CAPITULO II
DOS QUADROS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SECAO I
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Artigo 3° - O quadro dos cargos de provimento efetivo € integrado pelas
seguintes categorias funcionais, com o respectivo niimero de cargos e padrdes de vencimentos:

DENOMINACAO DA N°. DE CARGOS Ci;iggs N°. DE TODTEf“‘ PADRAO DE

CATEGORIA FUNCIONAL EXISTENTES NOVOS VAGAS | .\ pcos | VENCIMENTO
Almoxarife 1 0 0 ] 9
Assistente Social 3 3 5 6 15
Auxiliar Administrativo 48 12 26 60 5
Auxiliar de Enfermagem 43 0 21 43 9
Auxiliar de Higiene Bucal 10 0 3 10 9
Auxiliar de Laboratorio 6 0 4 6 9
Auguhar de Maquinas e 3 0 ) 3 6
Veiculos
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

Auxiliar de Servigos Gerais 57 0 29 57 1

Atendente de Biblioteca 3 0 - 5 9

Bioquimico 4 | 2 5 15
Borracheiro 3 0 2 3 6

Cozinheiro 0 5 5 5 3

Dentista / 20 horas 8 0 3 8 12
Eletricista 0 2 2 2 11
Enfermeiro 8 0 3 8 15
Engenheiro Civil 2 0 0 2 15
Engenheiro Sanitarista 0 1 | | 15
Farmacéutico 0 | | | 15
Fiscal 6 6 7 12 9
Fisioterapeuta / 20 horas 4 2 2 6 12
Fonoaudidlogo / 20 horas 2 0 0 2 12
Fonoaudi6logo 2 3 B! 5 15
Gari 20 7 10 27 2

Lubrificador 2 0 I 2 6
Médico Veterindrio /20 hs 2 0 2 2 12
Médico Veterinario 0 | | | 13
Merendeira 35 0 24 35 3

Motorista 42 11 20 53 7
Mecanico 5 0 2 5 11
Mestre de Obras 6 0 6 6 1!
Nutricionista 7 0 | 2 15
Operério 43 0 a3 43 2

Operador de Médquinas 21 0 8 21 10
Oficial Administrativo 23 5 11 30 9

Pedreiro 10 0 9 10 9

Psicologo / 20 horas 5 0 3 3 12
Psicologo 4 0 2 4 15
Técnico Agricola 2 0 0 2 11
Técnico Agrimensor | 0 I I 11
Técnico em Edificacdo 0 1 1 I 11
Técnico em Enfermagem 0 30 30 30 11
Técnico em Higiene Dental 3 2 4 5 11
Técnico em Informatica 0 4 4 4 11
Técnico em Raio X 3 0 3 3 11
Técnico em Seguranga do 0 | 1 | 1
Trabalho

Tecnodlogo de Alimentos 0 | 1 | 13
Telefonista 15 0 11 15 1

Vigia 15 0 6 15 1
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO

< COEFICIENTES SEGUNDA A CLASSE

FADRAO A B C D E F G H
01 2,8 2.9 3,0 3,1 3,2 3,3 3.4 3,5
02 3,0 3;1 3.2 3,3 3.4 35 3,6 3,7
03 3;1 3,2 3.3 3.4 3.5 3,6 3,7 3.8
04 3,5 3,6 3,7 3.8 3.9 4,0 4,1 4,2
05 3.9 4,0 4,1 4,2 4.3 4.4 4,5 4.6
06 4.0 4,1 4,2 4,3 4,4 4,5 4.6 4,7
07 4,4 4,5 4,6 4,7 4.8 4,9 5,0 5,1
08 4,5 4.6 4,7 4.8 4,9 5,0 3,1 5,2
09 5,0 5,1 5,2 5,3 5.4 3,9 5,6 3,7
10 o) 5,6 5,7 5.8 3,9 6.0 6,1 6,2
11 6,0 6,1 6.2 6,3 6,4 6,5 6,6 6,7
12 7,0 Tl 12 dy3 7.4 753 7,6 7,7
13 8.0 8.1 8.2 8,3 8.4 8.5 8,6 8.7
14 11,0 11,1 11,2 1113 | 11.4 | 11.5 11,6 11,7
15 14,0 14,1 142 | 143 | 144 | 14,5 14,6 14,7

Artigo 2° - Fica mantido a carga hordria dos cargos referente ao anexo I, da
Lei Municipal n°. 1057/2005.

Artigo 3° - Para efeito da presente Lei entende-se como competéncias e
especificagdes dos cargos criados a sintese das fungdes dispostas no anexo Il, que passa a ser
parte integrante desta.

Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Mato
Grosso, em 03 de maio de 2006.

DIMORVAR BRESCANCIM
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

Lei n°. 1167/2006.
DESPACHO: Sanciono a presente Lei, sem ressalvas ou emenda.

Registrada nesta Secretaria de Administra¢do, de acordo com a legisla¢do vigente, com
afixac@o no local de costume. Data Supra.

‘
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

ANEXO
COZINHEIRO
PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES:

e Separa o material a ser utilizado na alimentagdo, escolhendo panelas, temperos, molhos e
outros ingredientes, para facilitar sua manipulagdo.

e Prepara os alimentos cortando-os, amassando-os ou triturando-os e temperando-os, para
garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir uma receita.

® Acondiciona os alimentos em panelas, formas ou outros recipientes, untando-os com 6leo, ou
manteiga, para possibilitar o cozimento.

e [xecuta tarefas inerentes ao preparo e distribui¢do de refei¢des, relacionando alimentos, para
atender ao programa alimentar dos estabelecimentos municipais em que atua.

e Realiza limpeza das lougas, equipamentos e instalagdes, arrumando tudo nos seus devidos
lugares, para assegurar condi¢des de higiene e boa aparéncia ao ambiente.

e Zela pela limpeza dos materiais e do estabelecimento para assegurar condi¢des ideais de
higiene do ambiente e garantir a satde.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da drea ou da Organizagio.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Fundamental

b) Habilitagdo: Experiéncia comprovada no exercicio da profissdo e/ou cursos na érea de
atuagdo.

SR . /*"\_
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

ELETRICISTA

PADRAO: 11

SINTESE DOS DEVERES:

® Estuda o trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou esquemas, especificagdes e outras
informagdes, para estabelecer o roteiro das tarefas.

e Executa trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuigio,
caixa de fusiveis ou disjuntores, utilizando ferramentas manuais, comuns e especificas, para
estruturar a parte geral da instalagdo elétrica.

® Executa o corte, dobradura e instalagdo de condutos, utilizando equipamentos de cortar e
dobrar tubos, puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixagdo, para possibilitar a passagem
da fiacdo.

e Efetua a ligagdo de fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves,
conectores e materiais isolantes, testando posteriormente a ligagdo, para completar o servigo de
instalac3o.

® Testa a instalagdo, fazendo-a funcionar, para comprovar a exatiddo do trabalho executado;
testa circuitos da instalagdo, utilizando aparelhos de medigdo elétricos e eletronicos, para
detectar partes ou pegas defeituosas, substitui ou repara, para devolver a instalacdo elétrica
condigdes normais de funcionamento.

e Promove a instalagdo, reparo ou substituigio de tomadas, fios, lampadas, painéis,
interruptores, disjuntores, alarmes, campainhas, chuveiros, torneiras elétricas, utilizando
chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia.

e Realiza a manutengdo e instalagdio de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras
solenidades programadas pela organizagdo, montando as luminarias e aparelhos de som, para
obter os efeitos desejados.

e Executa a manutengdo corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, reparando pecas €
partes danificadas, para assegurar o seu perfeito funcionamento.

e Supervisiona as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas de
instalagdo, manutengdo e reparagdo elétrica, para assegurar a observancia das especificagdes de
qualidade e seguranga.

e Promove a instalagdo, reparo e substituicio de tomadas, fios, lampadas, painéis,
interruptores, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de
consumo de energia elétrica.

e Mantém controle dos objetos como ferramentas e materiais em estoque pertencentes a area
elétrica, zelando pela sua conservagdo, para manter o setor em condi¢des de trabalho.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da drea ou da Organizacio.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE
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CONDICOES DE TRABALHO:
a)Carga Hordria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Fundamental

b) Habilitagdo: Experiéncia comprovada no exercicio da profissdo e/ou cursos na drea de
atuacdo.

by
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

ENGENHEIRO SANITARISTA
PADRAO: 15

SINTESE DOS DEVERES:

® Orientar medidas de controle de vetores; identificar situagdes de risco na cria¢io e abate de
animais; identificar mananciais de abastecimento de agua domiciliar ¢ coletivo de uma dada
populagdo; coletar amostras de dgua para exames laboratoriais; fiscalizar projetos de
instalagdes hidraulicas prediais; orientar a instala¢do de pequenas obras coletivas tais como:
chafarizes, banheiros e lavanderias publicas; orientar e fiscalizar a limpeza e desinfeccdo de
caixas d dgua, cisternas e carros pipa; orientar e¢ executar medidas de manutengdo, prevengido e
prote¢do do sistema de abastecimento de dgua (mananciais, capta¢do, adugdo, reservagdo, rede
de distribui¢do, ramas domiciliares e tratamento); identificar e analisar situa¢des de risco no
sistema de abastecimento de dgua e propor solugdes; orientar a aplicacdo de técnicas de
tratamento e disposicdo final de esgotos sanitarios (fossas sépticas, secas e absorventes, filtro
anaerobico, esgoto domiciliar e outros); orientar e fiscalizar o uso correto e a manutengdo do
sistema instalado; identificar situa¢des de risco, colhendo amostras para andlise laboratorial em
caso de surtos e epidemias e contaminagdo ambiental; cadastrar empresas e fiscalizar o servigo
de limpeza de fossas e sumidouros e o destino final do material; participar na organizacdo da
coleta, remogio e destino final do lixo de uma dada populagio; fiscalizar e orientar a coleta e o
destino final de lixo especial; orientar o processo de funcionamento de usinas de compostagem;
orientar e fiscalizar o cumprimento dos cdédigos de obra, posturas e sanitario vigente em sua
area de atuagdo; realizar inspe¢do para efeito de liberagdo de alvara sanitdrio; realizar
inquéritos sanitdrios em sua drea de atuagdo; participar de trabalhos especiais de vigilancia
sanitaria, em colaboracio com a defesa civil, em situagdes de emergéncia e calamidade
publica; participar, em colaboragdo com os Orgdos pertinentes, na promogdo de medidas de
saneamento e vigildncia sanitdria em situagdes especiais; identificar situagdes de risco de
contaminag¢do ambiental; colaborar na elaborag@o de relatério de impacto ambiental do meio
ambiente; identificar situagdes de risco no ambiente de trabalho e notificar os oOrgdos
competentes; inspecionar o cumprimento das normas de seguranga; cadastrar ¢ fiscalizar
estabelecimentos de produgdo, comércio e servicos de interesse da satde; verificar o
cumprimento da legislagfio sanitdria vigente em sua area territorial de atuagdo: identificar
situagdes de risco e notificar os Orgdo competentes; executar outras atividades correlatas,
conforme as necessidades da drea ou da Organizagdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrug¢do: Ensino Superior
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de Engenheiro Sanitarista.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

FARMACEUTICO
PADRAO: 15

SINTESE DOS DEVERES:

® Executa tarefas diversas relacionadas com a composigido e fornecimento de medicamentos e
outros preparos, orientando o paciente em relagio ao modo de usar e armazenar os
medicamentos, garantindo o uso seguro, para atender a receitas médicas e odontolégicas,
auxiliando na terapia de enfermidades e contribuindo para a adesdo do paciente ao tratamento
prescrito.

e Efetua controle da farmécia bdsica, entorpecentes, psicotropicos e produtos equiparados,
anotando em mapas, livros, segundo os receitudrios devidamente preenchidos, para atender aos
dispositivos legais.

e Fiscaliza farmdcias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto
sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus
responsaveis no cumprimento da legislagdo vigente.

e Efetua tratamento e controle de qualidade das dguas de consumo humano, de indistria
farmacéutica, de piscinas e balnedrios, salvo se necessario o emprego de reagdes quimicas
controladas ou operag¢des unitdrias.

e Assessora autoridades, em diferentes niveis, preparando pareceres, informes e documentos
sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para a elaboragdo de
ordens de servigos, portarias, decretos e manifestos.

e Participa de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigoes sobre
situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

e Executa e participa de atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e
auxiliar, realizadas em servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da area ou da Organizagdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
b) Instrug¢do: Ensino Superior
¢) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Farmacéutico.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

MEDICO VETERINARIO

PADRAO: 15

SINTESE DOS DEVERES:

® Implementa programas de controle de zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagdo
epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia das doengas, bem como criar
mecanismos de controle de propagagdo de doengas transmissiveis.

® Participa da elaboracdo e coordenag@o de programas de combate e controle de vetores,
roedores e raiva animal, desenvolvendo programas de controle e erradicagio de doengas de
origem animal.

® Promove e supervisiona agoes de vigilancia sanitéria, fiscalizando produtos de origem animal
nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializa¢do, verificando sua
qualidade, para fazer cumprir a legislagdo vigente, bem como para garantir o controle da
sanidade.

® QOrienta os servidores envolvidos nas atividades relacionadas com a fiscalizag¢dio sanitaria,
bem como supervisiona a execugdo das tarefas realizadas.

® Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a criagdo de
animais e a satde publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades
e do aproveitamento dos recursos existentes.

® Procede a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames
clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e
estabelecer terapéutica adequada.

e Promove o controle sanitario da reprodugdo animal destinada a industria e a comercializagio
no Municipio, realizando exames clinicos, andtomo-patologicos, laboratoriais ante e post-
mortem, para proteger a saude individual e coletiva da populagdo.

e Assessora autoridades, em diferentes niveis, preparando pareceres, informes e documentos
sobre legislagdo e assisténcia em andlises clinicas, a fim de fornecer subsidios para a
elaborac¢io de ordens de servigos, portarias, decretos e manifestos.

e Participa de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre
situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

e Executa e participa de atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e
auxiliar, realizadas em servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da area ou da Organizagio.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru¢do: Ensino Superior
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Médico Veterindrio.

| )
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

TECNICO EM EDIFICACOES

PADRAO: 11

SINTESE DOS DEVERES:

® Realiza estudos no local das obras, procedendo as medigdes, analisando amostras de solos e
efetuando calculos para auxiliar na preparagdo de plantas e especificagdes relativas a
construgdo, reparagdo e conservacio de edificios e outras obras de engenharia civil.

® Executa esbogos e desenhos técnicos estruturais, seguindo plantas, esquemas, especificagdes
técnicas e utilizando instrumentos de desenho, para orientar os trabalhos de construgio,
manutengao e reparo.

® Prepara estimativas detalhadas sobre quantidade e custos de materiais € mdo-de-obra para
fornecer os dados necessirios a elaboragio da proposta de execucéo.

e Auxilia na preparagdo de programas de trabalho e na fiscalizagdo das obras, acompanhando e
controlando o0s respectivos cronogramas, para assegurar o cumprimento das condigdes
estabelecidas ou localizar falhas na execucéo.

e [dentifica e resolve problemas que surjam, aplicando seus conhecimentos tedricos e praticos,
na construgdo de obra e nas instalagdes hidraulicas, sanitdrias e elétricas, para assegurar o
desenvolvimento normal dos trabalhos.

e Fiscaliza o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e
particulares, para orientar e notificar irregularidades encontradas.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da drea ou da Organizagao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Técnico
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Edificagdes.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

TECNICO EM ENFERMAGEM

PADRAO: 11

SINTESE DOS DEVERES:

® Executa servigos gerais de enfermagem como aplicar injegdes e vacinas, ministrar remédios.
registrar temperaturas, medir pressdo arterial, fazer curativos, coletar material para exame de
laboratério, pesa e mede pacientes, auxilia na colocagdo de talas e aparelhos gessados,
seguindo orientagdo recebida.

® Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabinetes
médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagio.

® Prepara os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar
os procedimentos.

® Orienta o paciente sobre a medicacdo e seqiiéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o
uso de medicamentos e materiais adequados ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de
acidentes.

e Efetua coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em intervencgdes
cirirgicas, desenvolve atividades de apoio nas salas de consulta e de tratamento de pacientes,
atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas
de cada membro da equipe.

® Presta cuidados diretos a pacientes hospitalizados, auxiliando-os em sua higiene pessoal,
alimenta¢do, movimentagdo e deambulagdo, bem como a pacientes em isolamento, para
proporcionar-lhes conforto e bem-estar.

e Registra ocorréncias relativas a doentes e auxilia nos cuidados “post-morten”, obedecendo

aos procedimentos adequados.

e Ajuda a transportar doentes para cirurgias, retira e coloca proteses, presta primeiros socorros
e auxilia nos socorros de emergéncia, utilizando procedimentos adequados, zelando pelo bem-
estar e seguranca dos pacientes.

e Realiza atendimentos e participa de programas educativos de saide que visem motivar e

desenvolver atitudes e habitos sadios em grupos especificos da comunidade (idosos,
adolescentes, deficientes, menores, familias e pessoas carentes e indigentes).

e Participa de campanhas preventivas e/ou de imunizagdes, valendo-se de seus conhecimentos
técnicos, para promover a satde da comunidade.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da drea ou da Organizagdo.

[
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Hordria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Técnico
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Enfermagem.

e,
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

TECNICO EM INFORMATICA

PADRAO: 11

SINTESE DOS DEVERES:

® Detecta e identifica problemas com os equipamentos, testando-os, pesquisando e estudando
solugdes e simulando alteragdes a fim de assegurar a normalidade dos trabalhos na sua drea de
atuagdo.

® Homologa, instala e testa os equipamentos adquiridos pela Prefeitura controlando o termo de
garantia e documentagdo dos mesmos.

e Atende os usudrios, prestando suporte técnico, subsidiando-os de informagdes pertinentes a
equipamentos e rede de teleinformatica, registrando e definindo prioridades no atendimento a
reclamagdes, providenciando a manutengdo e orientando nas solugdes e/ou consultas quando
necessario a fim de restabelecer a normalidade dos servigos.

e |dentifica problemas na rede de teleinformatica, detectando os defeitos, providenciando a
assisténcia técnica, quando necessdrio, auxiliando na manutengdo.

e Confecciona cabos, extensdes e outros condutores, com base nos manuais de instrugdes,
criando meios facilitadores de utilizagdo do equipamento.

e Realiza controle de assisténcia técnica e manuten¢do em relatérios informatizados para
subsidiar a geréncia de manuteng@o de informagdes no andamento dos servigos.

e Controla o estoque de pecgas de reposi¢do dos equipamentos.

e Providencia o rodizio dos equipamentos, procurando evitar ociosidades e otimizando a
utilizagdo, de acordo com as necessidades dos usudrios.

e Participa das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuag@o.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da drea ou da Organizagao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Técnico
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Informaética.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PADRAO: 11

SINTESE DOS DEVERES:

® Planeja, organiza, supervisiona, coordena e executa projetos de normas e sistemas para
programas de seguranga do trabalho.

® Desenvolve estudos e estabelece métodos e técnicas, para prevenir acidentes de trabalho e
doencas profissionais.

e Executa campanhas educativas, sobre prevencéo de acidentes, promovendo a divulgagdo das
mesmas junto aos servidores.

e Realiza inspegdes e laudos de periculosidade e insalubridade.

e [ndica especificamente os equipamentos de seguranga coletivos ¢ os equipamentos de
seguranca individuais, verificando sua qualidade.

e Realiza treinamento na drea de atuacgdo quando solicitado.
® Analisa acidentes, investigando as causas e propondo medidas preventivas.

e Mantém cadastro e analisa estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a prevengdo e calcular
0 custo.

e Atua na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participagdo prévia no processo de qualificagdo e autorizagdo superior.

e Dirige veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessdrio ao exercicio das
demais atividades.

e Mantém organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da area ou da Organizagio.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Ensino Médio Técnico

b) Habilitagdo: Habilitagéio legal para o exercicio da profissdo de Técnico em Seguranga do
Trabalho

/“\,_
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

TECNOLOGO DE ALIMENTOS

PADRAO: 13

SINTESE DOS DEVERES:

® Direciona, supervisiona, coordena e orienta projetos relacionados a atividade de
processamento de alimentos em geral.

® Presta consultoria e assisténcia técnica na area de processamento de alimentos.

e Realiza analises quimicas, fisico-quimicas, microbioldgicas, toxicologicas e sanitdrias, de
padronizagdo e controle de qualidade.

e Vistoria, pericia e avalia servigos técnicos, elabora pareceres, laudos e atestados no ambito
de suas atribuigdes.

e Trabalha na operagdo e manutencdo de equipamentos e instala¢des na drea de processamento
de alimentos.

e Realiza estudos de viabilidade técnica e técnica-econdmica relacionada a implantagdo de
projetos de processamento de alimentos.

e Conduz e controla processos industriais.

e Executa outras atividades correlatas, conforme as necessidades da area ou da Organizagao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Tecnologo
b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Tecnélogo de Alimentos.
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