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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N°, 128/2021

S IDENTE,
sISLADORES,

Por intermédio deste expediente, encaminhamos a essa preclara Casa de

Let n® 128/2021, o qual resta assim ementado: “DISPOE SOBRE A

JA DE RECURSO AO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA
D DE CAMPO VERDE-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™,

A presente proposta legislativa visa autorizar o Executivo Municipal a

250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) ao Conselho Comunitério de

inicipio de Campo Verde-MT, para que seja viabilizada a execugido da obra de

ta

la s margens da BR 364, quilometro 18, pertencente ao municipio de Campo

Ressalta-se que este projeto tem como principal escopo contribuir para

¢ no dia-a-dia dos agentes de policia desta circunscrigio.

Na certeza de contarmos com a colaboragao para a aprovagiio, por

amos as razdes do projeto de lei que ora apresento a essa Colenda Casa do

¢ da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos

expressio do meu elevado aprego ¢ distinta consideragdo.
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PROJETO DE LEI'N°. 128, 24 DE NOVEMBRO DE 2021.

DISPOE  SOBRE A TRANSFERENCIA DE
RECURSO AO CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA DO MUNICIPIO DE CAMPO
VERDE-MT, £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo

Verde, Estado dq Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz Saber, que a Camara Municipal de Campo Verde aprecie e aprove o

seguinte projeto {le Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a repassar por doagio, R$
250.000,00 (duzgntos e cinquenta mil reais), ao Conselho Comunitario de S eguranga do Municipio
de Campo Verde-MT (CONSEG), inscrito no CNPJ n°. 41.999.966/0001 -01, que deverd os
destinar exclusivhmente para a realizagdo a execucio da obra de cobertura da Unidade Operacional
Serra de Sdo Vicpnte da Policia Rodovidria Federal, localizada as margens da BR 364, quilometro

18, pertencente 4o municipio de Campo Verde.

rt. 2°. Os valores doados deverfo ter a prestagio de contas de sua
destinagdo peranje a Prefeitura Municipal de Campo Verde comprovando os gastos em prazo ndo

superior a 90 (nqventa) dias a contar da conclusio da obra.

Art. 3% Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-

se as disposi¢cded em contrario,

Ar‘rkﬂrme«iu } I\.ILW’\T{T.T;:T]MN{L, (g po \ erde f“"N"\!JO"d& Mato Grosso,
em 24 de novem rf/n de 2021. \>
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Oficio n® 222/2021-SIASP Campo Verde/MT, 22 de novembro de 2021.

EXMO SR.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Exgelentissimo Prefeitc

Apps cumprimenta-lo cordialmente, venho por este instrumento solicitar, conforme
acertado anterformente, que scja remetido Projeto de Lel para a Camara de Vereadores
solicitando auforizagdo para Abertura de Crédito Especial ¢ o repasse da quantia de RS
250.000,00 (dyzentos e cinquenta mil reais) para o Conselho Comunitario de Seguranga de
Campo Verde-[CONSEG, a ser utilizado na obra de cobertura da Unidade Operacional Serra de
Sdo Vicente, gertencente ao Municipio de Campo Verde, visando contribuir para a cletiva
atuacdo da PRF em nossa circunscri¢do.

Nepse sentido, solicitamos ainda que seja providenciado instrumento juridico de
convenio entrgfo Municipio de Campo Verde/Secretaria Municipal de Apoio a Seguranga e o

Conselho Compunitdrio de Seguranga pra o objetivo acima informado.

At¢nciosamente;
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAG DATADE BBERTURA 1
41.999.966/0001 .61 COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE S!TUAQAO; 14/04/2021 ;
MATRIZ CADASTRAL \
NOME EMPRESARIAL

CONSELHO COMUNITARIO BE SEGURANCA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT !

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

D

| DEMAIS |

AOIGO € DESCRICAQ DA ATMDAGE ECONOMIGA PRINGIPAL
4,30-8-00 - Atividades de agsociagbes de defesa de direitos socials

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATMDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

! Nao informada |
|
- R RONDONIA
i B B — S !
| sap LOURENCO | | CAMPO VERDE
[ ENDERECOELETRONICO ' -
| TONETOANTONIO@HOTMAJL.COM ’ |
UENTE FEDERATIVG RESPONSAVEL (FFR) o -
[snuackocaomstras |7 ) - o - DASTRA
- ATIVA /
[ MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL | . 1
i
[ SITUAGAD ESPECIAL o
IR Y

Aprovado pela Instrugdo Nprmativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 19/05/2021as 10:06:39 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111




s, Ao

Comarca de Campo Verde ST

CNPJ: 36.924.884/0001:48B )

Tabelia de Notas e Oficial do Reglstra; \,“;v‘zf‘ aris
eilda Alves Fernondes \\\

CERTIDAO

CERTIFICO, gue no Liveo A-007, as folhas n® 024v°
A 026, sob nf 1.509, em data de 14/04/2021, foi registrado, neste

Iener i @ F oy
XTI STLO

de |Pessca  Juridiceé, s ATA DE FUNDACAO E APROVACAO DO

ESTATUTO, CRIRCAO, ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO

S

| FISCAL, do CQNSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DO MUNICIPIO DE CAMPO

i
| VERDE - MT - LONSEG; vom sedd nesta Comarca de Campo Verde, Estado de
{ ) - 3 I s Y e T T T T YT T Yy
{ WL L1 & »C il HA TU g TR v v v 8 0 % 60 % 5 w w % 2 6 4 %% & 8 ¥ oBOs 6 8 8 A 4w ¥
) &1 [ ) &1 e, L
mpo Vord , 14 de Aby (04) de 2¢

: \\H /%‘\‘\g ,\\( / 6
; S
| IZILDAMLVES FERNA /\\m}sx

f TABELIA DE NOTAS.
S Wansis antt ndes

5_' Poder Juditiario do Estudo de Mato Grosso - MT |
; : Selo de Controle Digital i
bl | Cod. Ato(s): 180 i
£ i
j X BNE 88731 RS 46,70 !
P | Consulta: www tjmtJus bi/selos
| ne " QLGS 191
:f [96.924 88410 0114




ATA DA AS
APROVACAC
EXECUTIVA
SEGURANG

g

SEMBLEIA GERAL,
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seguranga publica e privada, prestados 8 populagao, zelando peio respeito aos direntos humanos
e pela eficierfeia dos servicos de protegdo do cidaddo, IV - estimular o permancnte
relacionamentd da comunidade com as forgas de seguranga publica, V - desenvolver campanhas & ¢F
voltadas a ndd violéneoia ¢ pela poz, VI - estimular a cooperagio entre 0§ t"'z)nvs distotos §<\\" ¥
i municipios ¢ dfmais localidades que compaan o territério do Estado de Mato Grosso, tendo em s
: vista as acoesle os objetivos dos CONSEGs, e VIl - organizar encontios, («"*md'w debales e
aventos que tlermitam aproximar seus cbjetivos aos dos cidadaos Al 5% Os INSEGs
elaborarao seld Regimento Interno dispondo sobre sua organizacio, funcionamento & "W'f 12es
basicas de atjacio nos termos desla Lei Art 8% A dec iu(d@di de uttidade pabhca
CONSEG zomp entidade autdnoma dotada de pe s¢ fara por lei
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as; MAURO b f;NDF:..,} FERREIRA ()ww'n.u.. fwhmu Apds o leitura for realizada @
deliberacéo g o aprovacao do Bstatute o da constluicdn da dvatona oxeculiva g conseiha
fiscal Aloco ’{ wio, dada uma pausa forindagado a todos os integrantes se aprovam o Estatute
onde for aproado por unarimidade @ criagio do Consetho Comunitino de Seguranga do
Municipio de Chimpo Verde/MT, bem como o seu Bstatuto, ficando constituida apos g
a dirctonia excputiva com mandato nos exercicios 2021 a 2024 com a ‘\‘6'3‘”” @ formagao:
PRESIDENTE JANTONIO APARECIDO| TONETO, brasileiro, casado, emprasdrio,  portador da
RG sob n® 345(J342-958P/MT. CPF sob p n® 704 360 209-87, domiciliado a Rua Ronddnia n 255,
bairro Sao Loufengo, Campo Verde-MT, DIRETOR EXFCUTIVO. ANDRE REGIS TAVARES,
brasieiro, soltiro, professor. portador (do RG sob n® 18215804 SESP/MT e CPF sob o o?
018.248.341-04, domiciliade a Rua Juina € 680, Bairro Chacara das Uvas, Campo Verde -MT
SECRETARIO BERAL LUIZ RICARDQ DE SQUZA, brasieiro, salitairo, professor, por in for do
RG sm) N 1819917-8 SSP/IMT, CPF sob n® (""5 456 .301-52. domicihado a Rus Mara
100, hair :‘7 S ad Lourango. Campo Verde-MT DIRETOR ADR m«zmm WO W\Nh
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;)urwir)rfk': RCYsob 0¥ O845532-9 m,l’/Mf Cr F ,~m n° 622 406,94 1-34, domiciitado a Rua Joi
Pesson n® 102, "m: po Vorde MIT, DIRETOR DE POLITICAS ANTIDROGAS: MARINA o ( G
BISCO PANIC sada, ‘l‘x‘:h!\ y produdora rural, portadora do RG sob n‘r\, O 15
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NETO, brasilenl, casada, advogado, partador do RG sob n® 0992613-5 SSP/MT, CPE sob n? NN
882 907 .191.9° f“Ouunh;‘«<‘!0 a Rua Jodao Passoa. esquina com a Rua Manoe! Genoo de Arado
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ESTATUTO

DO MUNIC

DENOMIN

Art. 1.°
DO MUNICH

COIMO pessoa

demais Leis

CEP 78 840-C
por empo g

Grosso f
regulamentad

e

Paragrafo
SEGURANCA

propria, pode

Art, 2.° :
DO MUNICI

forfalecar a5

integrada dos

acoes para d
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COMUNITAR

CONSEG po
visando
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cidaddo e da
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palicials, no

resullem na

institucional;
Hi —propor
na araga de at
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gar

desenvolvimea

\/
V
SEUS

garantia & o

necessidades
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DO CONSELHO COMUNITARIO
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ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
[0 DE CAMPO VERDE - MT constituido eim 31 de marco de 2021,
juridica de direilo privado, sem fins hicrativos, regida por este &
ue lhe forem aplicavels, com sede e foro situado a Rua Ronddnia 255
00 con area de atuacéo abrangendo 0 MUNICIPIO, COM Prazo de duracao
sterminado e foro juridico na cidade de Campo Verde, estado de Mato
hdo 4 Federacdo dos Consethos Comunitanos de  SegurancalMT
) pela Lei estadual 10.931/2018
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anico. O ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE
DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT, poderéa adotar logomarca

ddo também ser denominada por CONSEG.

f
r

ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
IO DE CAMPO VERDE - MT - CONSEG, tem pot finalidade apoiar @
slacoes da sociedade, com todos 08 seginentos publicos para a sol
problemas de Sequranga Publica, visando prioritariamente desenvoivel
fesa, elevacio e manutencaoe da qualidade de vida do ser humana

L
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Para a consecugdo de suas linahdades ESTATUTO DO CONSELHO
O DE SEGURANGCA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT -
dera sugerir promover, colaborar, coordenar ¢ exeoutar acoes e pojptos
-se no canal privileglado pelo qual o governo em todas suas esferas
hciedade, contribuindg para que 0s 0rgaos pablicos operem em funcao do
omunidade;

ar as liderancas comupitanas da area, conjuntaments Com as aulondades

{

dentido de plangjar € promover agoes integradas de seguranga, que
elhoria da qualidade de vida da comunidade e na valorizacao da missao

3
i

i autoridades policiais a definigéo de prondades na seguranga publica,
acdo do CONSEG;

a comunidade visando a solucio de problemas ambientais ¢
promoevendo acotes a comunidade que

do meo ambiente. promocio do

L
y s 1sC0Ss
je ¢ integndade dos cidadaos,
reservacio, defesa ¢ conservacao
Aat(' sustantavel,

I a organizacao politica. social @ @CoNoMIca ¢
junto a instituicdes sejam estas, publicas ou privadas, visando a
servicos, principaimente no atendimento das
satde, educacao, habitagao, transpode e lazer

¢
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|
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n

ia comunidade . defendendo
S,
encio de atvidades e

HAasicas Comuo Seguranga,

L‘

ar parcerias com pessoas fisicas ou juridicas de qualgquer natureza o

¢
senvolver @ acompanhar 0s projetos, promovendo inclusive pargana com

s bu organizagoes que|visem ¢ bem-astat da comunidade . desde que nao

d disposto no presente Estatuto,




VI -
methorar
natureza,

Vi ~deset]
dos SBIVICOS |
e sugestdes
corresponden

partic
4

a

X ~prograthar eventos comunitarios que fortalecam s v

sua policia e «
X =prom
exXecucio de |

da capacilacéo

potireza,

K apoia
trabalhio no se¢
saneamento «
manulencao ¢
da sociedade

Al - plane

par efetivamente, mediante fiscalizagdo, sugestoes e criticas que visem
balidade dos servicos prestados pelos érgdaos publicos de qualquer
&
volver & implantar sisternas para coleta, analise e utilizacao de avahacao
ablico prestados a comunidade, bem como reclamagoes, revindicagoes
o publico para que sejam levadas ao conhecimento das Secrelanas
e ao servico, a fim de que em conjunto bus squem d solugaoe do probisma,
inculos da comunidade com
es,;

S |

valor da integragao de esforgos na prevencao de infragdes ¢ ac u,c,m
wer a geragao de trabalho e renda comunitana, através do ensino e
ie valor cultural e/ou econdmico,

raticas cooperativistas o associativistas «
social e do corabale a

profissional, do desanvolvimento econdmico e

s
5§

e auxiliar acdes dos Orgaos publicos na comunidade viabilizando seu

nlido de estreitar as relacdes entre 0s respeclivos 0rgaos, com vistas ao
nroblemas comunifanos em suas circunscrictes a fim de garantic a
fazendo valer os direitos constitucionas do cdadac ¢

Q8

a ordem Publica,

ar e exccutar programas motivacionais, visando maior produlividade dos

servidores palplicos da acea, reforcando sua autoestima e contribuindo para methoria do

SEVICO presta)
X
direstos da my
construcio de
XV —prom
humanos, a d

§ 2.° A parl
L.et 9.608 de

Art. 3.° A ¢
execucdo dire
de recursos
intermedianos
nstituictes dds
afins, desde
ndividualidadd

Art. 4.% No
dos principios
da eficiéncia
carater politice

DA FORMAC(]

Art. 5° €
DO MUNICIP
comunidade

credo religiosd e ideologia politica, dentro

statuto

PIOMpOVET O dire

18 de fevers

que nao fira os interesses sociais

1,
ito das pessoas portadora de necessidades especals

lher, da crnanca, Mu adolescente ¢ do doso, dos direitos aasta
novos diretos e ¢ ssona juridica gratuita de nteresse w,wrn« srite
wer 4 elica, a ;'}m{, direitos
mocracia, dentre outigs direitos universais
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cidadania, a pratica do voluntanado,

fara na forma da

NSEG se ¢

) senvico voluntano

cipacao de quaiquer uz 1dos n }eum!,;ru:; do C

adicagao as atividades ,;mvwia«; no artigo 2,"’ (“orw“ruti;ﬂ}m’ mediante o
a de projetos, programps, planos e acdes correlatas, por meo da doagao
isicos, humanos e financeros ou ainda ;;r, prestaciaa de senvigos
de apoio de outras ofganizacdes sem fins lucrativos, de autarquias ou
setores publicos, privados, ndo governamentais, que atucm em arcas
do CONSEG nem que esle perca sua

k Ou poder de decisio;

Hesenvolvimenlo de suas atividades o CONSEG atendard a observancia
da legaidade. impessoalidade. moralidade, publicidade, economicidade,
> nac fara qualquer discnminacao de raga, cor, sexo, credo nem 1
~partidane

e

) CAPITULO N
AQ. DA CATEGORIA DOS MEMBROS SEUS DIREITOS
DOS SIMBOLOS E DA DENOMINACAO

L/

F DEVERE

ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA
O DE CAMPO VERDE - MT - CONSEG , sera formado por pessoas da
o a qual possuam interesse em comum, independente de cor, raga,
dos requisitos basicos do Arl. 8% deste




Art. 6.7 (
DO MUNICIH
imitado de
ditetoria, prey|

§ 1.9 A prg

atraves do p
previsto no Al

ainda no § "i

@

§ 2.° Nos ¢

antenor a posk

Art. T2 0
| - Sécio
venham a sear
I - Sécid
voluntariamer
i -Sécio
e fichas de m
além de doar
Paragrafo
de membros,

Art. 8.7 As

- 561 volt

- ter iac

{ RFETe
excepcionalm
favoravel dos
IV - 581 re
entidades a8
ensino, organ
V - Sern
prevista no g
Vi - Fiuma
nos wrmos dc
Vi - Ter ¢

Art. 9.° A f
onde 0 assoc
previsios nes
Gue ocorr

"Incorpory

legrantes da sociedade ¢

era «Lm reuniao solena,

) ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE SEGUR
1O DE CAMPO VERDE - MT -~ CONSEG. sera constituiddo por numera
ivil, & partir de sua diretoria e lodos, inclusive: a
ardo o senvico voluntario que trata o

stacdo do servigo voluntano de que trata o capul deste artigo, prevista
do Artigo 2.° deste Estatuto, sera instrumentada, obrigatoriamente,
assinatwa do termo de Adesao ao Servico Voluniano,
firma reconhecida em cantono

2

cenchimento ¢
exo deste Estatuto, que devera, ainda, teg

argos previstos para a Diretona a idade minima serd de 18 anoes, no dia
€.

.
»}

s categorias de membros:

octadas que

CONSEG sera formado pelas seguinte
Honorario: Sao as pessoas fisicas ou juridicas, ndo ass
homenageadas pelo CONSEG. por um feito valioso;
Benemérito: Sdo as pessoas fisicas ou juridicas quu comtribuam
te com as atividades do CONSEG na execugao de seus objelivos,
Contribuinte: Sao as pessoas fisicas, regularmente registradas em livios
ricuta e que contribuam com apoio financeiro, material ou com senvigos,
b taxa de membros
{inico. Poderdo votar e ser votados, 1odos 08 integrantes das caleqgonas
Hesde que estefam en dia com suas obrigacoes

o
<3

condiches para ser sdcio contribuinte 5407
A0
e minima de 18 anos;

registrar  antecedgnies  crinminals, dispensando-sa
ante, mediante justificativa fundamentada do Presidente
integrantes da Diretona txeculiva;
hresentante de organizacdes que atuem na area do CONSEG, g saber
Lociativas. clubes del servicos, imprensa, instituigdes religiosas ou de
zagoes de industria, gomercio ou de prestacao de sevigos,
embro da comunidatie. ainda que nao representante de OIganizacao
180 antenor;
compromisso de fiel
atigo 8° deste bstatto;
nduta dibada, no conceito da comunidade que integra.

tesl

com parecer

@xigencia,

3 ¥
O

servancia as nonmas reguladoras do CONSEG,

matricula,

e deveres

iacao deverd ser feita mediante a INsSCNgac no livro e ficha de
ado adquire os direitos ¢ assume todas as responsabilidades
s Estatuto. Todos os integrantes receberdo um cartdo de idantficagao,
apos prastar o seguinte COMPIOMISsSo.

ndo-me  voluntariamente ao CONSELHO COMUNITARIO DE

SEGURANC/
honra, trabal
Recusarei gt
exergo ¢ ou
procedendo,
orgaos de S
do respeito

{ - Antes d
rasponsabifide

e minha famitia, de minha comunidade

- MUNICIPIO DE CAMPO VERDE MT-- CONSEG, promelo, pela minha
war pelo progresso, harmonia e seguranca em minha comunidade.
alquer vantagem ou privilégio pessoal em razdo da lideranga que ora
nprirei fielmente a legislagao que regula este Conselho. Assim
contribuirei para o apeirfeicoamento dos servigos prestados pelos
guranga Publica e de Defesa Social & sociedade e serci merecedor
¢ de meus concidadios”

b compromisso, o Direlor Presidente gxpora aos nlegrantes as
des comunitanas queg asstiman,

43
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i -0 comp
HE - Termin
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- apos
assinarao a al

-0 canla
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da FECONSH

Art. 10. Sa

| fazer pa
tratadas:
Il -votar ¢
estejam quites
artigo 9°

i ~pedir g

IV ~ler ace:
0s planos, rald

Vogozar d

VI ~fazer
fungbes:;

Vil - pedir

Paragrafo

dirgida ao Prg
COM 08 Seus (¢

Art. 11. 5a
i —cumprnr
CONSEG;

Il —~comparg

1

i —contrib
Assembleia,

IV —cumpri

omisso sera hdo pelo $ecretano
Lda a leitura, o membrp efetivo responderd: "Eu prometo”™,
o 05 membros serao saudados pelo Diretor Presidente

COMPromisse
1 de reuniao solene e receberao seus cantdes de identificagac,
&0 que trata este artigo tera ao moedelo

b

b de identificad
G.MT,

) direitos dos sécios contrbuintes quites com o CONSEG:

Mo das Assembleias Gerais, discutindo e votando 0s assuntos por elas
ber votado para qualquer cargo ou fungdo de administragao, desde que
com suas obrigacoes e atendam as disposigoes do Paragrafo tnico do

alquer informacao sobre 0s negocios do CONSEG.

50 a todos os livios dé natureza contabil e financeira, bem como, todos
arios e prastagoes de conlas, mediante solicitacao a Diretoda weculiva,
b todos os sarvicos prastados pelo CONSEG!

arte de comissdes e grupes de trabalho quando designados para tais

J!emissz-ﬁo.

i

i

A 3

\§ 2 (0

unico. demissao dar-se-a a pedido do associado, mediante caila
siclente da entidade, nédo podendo ser negada, desde que 0 mesmo estejd

ompromissos quitacdos

y daveres comuns dos socios contribuintes
o fazer cumpric o Esfatuto, deliberagdes e resoluce

26 dos orgaos do

cer as Assemblelas,
it com a laxa de socio no valor correspondente ao estipulado em

pontualmente 0s COMPromissos que contratr junto ao CONSEG,

V —respeiltdr e acatar as delibaragdes tomadas pelo Conselho Direlor ¢ pelas

Assembleias;
Vi~
do CONSEG,

o

3
direitos por ter
a exclusao do

& 2.°A0 as

-~
3

§3°0s s

CONSEG ou |
Art. 12. 54

Art. 13. Qs

cooperd

1.¢ Consi

r para o desenvolvimento, maior prestigio e zelo do nome e do patrimonio
hem como atender e difundir seus objetivos & agoes,

Hera-se falta grave passivel de punigdo que val desde a suUsSpensao de
po indeterminado, come beneficios adquitidos atraves do CONSEG, ate
associado que provocar ou causar dano moral ou matenial ao CONSEG

3y

L

Looiade axcluido s

y

direito de defesa e ao contraditonio

ra parantido ©

bcios ndo respondem  solidéia ou subsidiariamente pelos encargos do *
elos atos praticados pelo Conselho Diretor

) simbolos do CONSEG: o logotpo, seu hino & o estandade

nomes "CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA" ¢ "CONSEG",
bus plurais, $ao de | uso exclusivo da Federagao dos Conselhos

ben como s
Comunitariod de Seguranga de Mato Grosso- FECONSEG, que facultara seu uso as

organizagoes

{efinidas no artigo 1° deste Estatuto.

st /
P A b L |
Fd s 5L

F L 4 -




Arl. 14. Cdda CONSEG tera a denominagao da sud area gecgrafica (Munic

bairro ou bairr
do respectivo

Art, 156. O 4
vedado

|~ associa
com fins comg

I associay
publico, espec

- facultey

FONSEG sera identificado publicamente por seu nome € logotipo, s

pio,

s), escolhido tal nomejem reunido ordinaria e insendo no listel do togotipo

Conselho @&
o

endo

0 nome ou o logotipo do CONSEG a outras organizagoes, ou utiliza-los
rciais, sem autorizacao do presidente do CC ONSEG Local,

o nome ou o logotipo do CONSEG a simbolos de uso exclusivo do poder
ialmente o Brasao das Policias do Estado de Mato Grosso,

o uso do nome ou do logotipo do CONSEG a quem nao seja membno
ectivo Consetho, para gue se apresente em publico como seu integrante

efetivo do resgec

Art. 16. O
tentativa de ud
a comunidade

Art. 17. %
SEGURANGCA

| — A Assen
it~ 0O Cons
1 Diretor]

Art, 18, A
50cios contrib
deliberar sobry
interessem ao

Art.19. Co
I —cleger o4
H-apreciar B

anterior; o orchmento e o Plano Anual de

I ~destituir
IV —destitui
V-deliberai
Vi ~deliber
quando colock
Vil —deliber

Art. 20. A /]
meés de abril p

Plano Anual df:

que necessarn

uso indevido do nome CONSEG e de seus simbolos. ou a deliberada
o de nome ou simbolo semeihante, no intuito de confundir autoridades ou
ensejara medidas legais contra 0s autores da infragéo.

CAPITULO 1l

HOS OR( = ADMINISTRACAQ E DELIBERAGOES
do 6rgaos do ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO DE

DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT -- CONSEG

bleia Geral,

the Diretor;

a bExacutiva,

. Conselho Fiscal,

3 Conselho Consultivo

DA ASSEMBLEIA GERAL

\ssembleia Geral ¢ o 6rgao supremo do CONSEG. = constituida pelos
lintes, em pleno gozo de seus direitos estatutmxos, mm poderes para
todos 0s negocios sociais, aprovar, retificar ou ratificar todos os atos que
CONSEG

npete a Assemblea Geral.
integrantes da Diretoria Executiva e Conselho fiscal;
aprovar o balango anual & demais relalonos financenrcs do exerciclo
trabalho para 0 novo exercicio;
qualquer diretor eleito que venha a fenr os principios deste estatuto,
a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, quando necessano,
sobre exclusao dos associados;
ir sobre todas as questdes politicas, administrativas e organizalivas
das a sua apreciagao,
ar sobre 0s casos omissos e ndo previstos neste Estatuto

ssembleia Geral acontecera ordinariamenie (01) uma vez por ano ate o
ra exame dos relalorios das contas do exercicio anterior aprovacao do
Trabalho e Orcamento do novo exercicio e axtraordinariarnente sempre
8

e

Ko 0\90

‘%,




Art. 21, Asg

Diretor Presidgnte, representando o Conselho Diretor,

quinto {1/5) ¢
comunicagao
dias, na qual ¢

Art, 22. Pa
com suas obri

Art, 23, As
direito a um v

Assembleias Gerais Ordinarias serdo primeiramente convocadas
nelo Conselho Fiscal, ou porum
os membios quites, mediante edital dn convocacao publicado e ou
bsorita aos membros, distribuidas com antecedéncia minima de dez
evera constar a Ordem do Dia da Assembleia Geral a se reaiizar,

a votar & ser votado nas Assembleias os membros deverao estar quites
.3:«3(;0@3

deliberagdes sao tomadas pela maioria de votos, tendo cada membro

to que the & intransferivel

Art. 24, AlAssembleia Geral reunir-se-a extraordinaramente em qualquer t&mpo
quando, comjacada pelo Presidente da Diretoria Executiva do CONSEG &, no
descumprimeto dessa obrigacao:

[ - pelo Copselho Fiscal:

- por reqlienmento de, pelo menps, 15 (um quinto) de saus associados quites com

as obrigacoes

Paragrafo
edital de con
COMmiLy “(,r)i -:i)

Art. 25. (L
| —am prin
quites com su
—em segt
dos associadc

Paragrafo
a destituicdo ¢
de 2/3 {dois t
miima dez (1
ou ulilizando-4

Art, 26, O
a sequinte cor
a) Dire
by Con
¢) Con

cargos do Co
§ 22 Os (
Assembleias

Art. 27. A
mandato de 0

necessano e g

SOCIANS.
anico. As Assembless Gerais extraordinanas aconteceriao mediante
ocacao afixado na sede da & ?dmln e ou utilizando-se 0s recursos de
Hisponiveis, com antecedencia minima de cinco {(05) dias.
ando convocadas as Assembieias Gerais deliberarao validamente;
eira convocacao com a presenca de metade mais um dos assotiados
15 Obrigagcdes sociais,

MAI$ CoNvocagao, com a presenca de no minimo um terco (1/3)

Tncia e de
$ quites com suas obrigag é 25 SOCIAIS

inico. As Assembleias especialmente convocadas para deliberar sobre
u afastamento de diretores so procederéo validamente com voto favoravel
prgos) dos membros presentes ¢ a convocacao devera ocorar com no
0) dias de antecedéncia, através de edital alixado na sede da entidade e
€ 08 recursos de comunicacan disponiveis

DO CONSELHO DIRETOR

Lonselho Diretor é o orgao administracior deliberativo do CONSEG. e terd
IPOBICRO!

oria Executiva,

selho Fiscal:

selho Consultivo

§1°A ms!Lkun;Sxo nao remunera para o exercicio de suas fungées os membros dos
I

selho Diretor e do Conselho Fiscal,
argos da Diretoria Executiva ¢ do Consetho Fiscal serao eleitos em

gom mandato de (04) quatro anos

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Assembleia Goral, {erd
ante ou guando se fizer

Diretoria Executiva do CONSEG, eleita em
L anos. A diretoria exscitiva se reunird mensalme
ra a seguinte composicao:

ftr &7

pelo

(10) Qr:é

sy N
L S

,;\f\(,.‘)

N s
o\
¥ &
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| ~Diretor (&

) Presidents

I -Diretor () Executivo (&),

W -Diretor
IV -Diretor
Vo-Diretor (k
Vi-Diretor [«
Vil - Secre

Art. 28, Co
| ~dingir e ¢
o ~Convoc

Assembleias G

I ~astabel

IV —alabore
Geral,
Voprestar

Vi -firmar
setores. public

VI —~admili
constantes ne

Vil ~contr
obrigagoes;

X —valorizg
COMuUm,

X ~abrir ¢ 1
creditos, inclt
contrarem se
comjunio do D

X1 transfe
acordos, race
aplicacoes def
da Assembleid

Al —public
balancetes et

a) Financeiro (a). ¥
1) de Politicas Antidrogas.

1) Social e de Assuntos Comunitanos,
Ario (a) Geral

npete a Diretona Execytiva;

dministrar o CONSEG em lodos 08 alos;

ar as  Assembleias Geral Ordinaria e Extracrdinéuia,
erais com excecdo daquelas que ndo for por ela convocada,
Lcer normas. controlar € orientar as atividades ¢ servigos do CONSEG.

r o Plano Anual de Trabalho do CONSEG, submatendo-o a Assembied

nreswht  as

sonta de sua gestao,

termos de parceras, Lonvenios, projeto, coniratos
0. privado. e ndo goverqnamentais que atuem em areas alins,

conceder demissdo, |eliminacao ou exclusas, observando os aligos

como oOrgaos dos

ste Estatuto
itar pessoas, fixandoshes seus respectivos vencimentos, diretos
r, Incentivar ¢ promover a pratica do voluntanado e o excercicio do bem
wvimentar contas banganas, emitir, acettar, avaliar & endossar tlulos de
sive cheques, aplicagdes e operacdes financaras, desde que nao
us objetivos sociais. Para tanto, serdo necessanas assmaturas em
retor Presidente com os Diretores Administrativo e/ou Financeiro,

rir, hipotecar, ou permutar bens patrimoniais, renunciar, desistir, fazer
per ¢ dar quitagdo, firmar compromissos, contrair obrigagoes, lazer
Fecursos e adquirir bens moveis, imoveis e semoventes, com autorizagdo
Geral especialmente gonvocada para este fim,

e e divulgar na midia. jornais e outros mes de comunicacio, 0s
ovimentacoes financeiras, noticias e atividades, lormando transparentes

0s atos do CONSEG

XHE-propo
Estatute

Paragrafo

aos seus membros e A FECONSEG: reformas ou alteracdes do presente

unico. t vedado a qualquer membro da Diretoria Execuliva ou qualguer

associado, pfrticar atos de liberalidade a custa do CONSEG bom como alos

publicitarios g

Art. 24. Co

f—represen

H —cumprir

HE —convo
Extraordinara

IV —presidi
convocata;

V —celebra
organizacoes
sem fenr a fing

V1 - admitin
obrigagoes,

& nao seju vinculado ao consetho comunitarno.

npete ao Diretor (a) Presidents:
ar 0 CONSEG judicial ¢ extrajudiciaimente,

2 fazer cumprir o presente Estatulo;

ar as reunices da Direlona ¢ as Assemblizias
nente;

as Assembleias Gorais, com

Garals Ordinarias e

excecdo daquelas que nao for por ele
parcerias, projetos, realizar flhacao do CONSEG junto a mstituigoes ou
jue venham proporcionar methoria para o CONSEG e seus membros
hidade social da mesma,

e demitir pessoas, fixahdo-hes seus respeclivos vencimentios, dyeitos &

a) Admiistrativo (a) &




Vil ~assinal conjuntamente com ¢ Diretor financeno, cimque% endossos, ordens de <<§
pagamento e gemais documentos delvalor financeiro e/ou contabil para 0 CONSEG; & %«@

VItE —assinlr conjuntamente com o Dirstor Administrativo,  acordos, parceiros <~c\)§
CONVENINS, <;szra!oss e {odos os| documentos que imporem  responsabibc aq
administrativa para o CONSEG,

IX ~represgntar o CONSEG em eventos, campanhas, reunices e demais atividades
do inferesse dp CONSEG;

X -conveckr o Conselho Fiscal ou Conselho Consultivo sempre que  jilgar
NECESSAno,

Xl -adquing bens moveis, imovels ¢ semoventes para © CONSEG,

K ~coordgnar sua equipe de trabalhos e delegar poderes a seus subo

X ~exercgr outras atnbuicdas ingreéntes ao cargo & nao previstas express
neste f‘-stc:mtn;

XIV- ncaninhar relatono e participar a FECONSEG ou representante regonal das
acoes fortaledendo as parcerias em acgoes preventivas dando transparéncia nas
atividades onde a FECONSEG auxiliara em publicidades nos meios de comunicacdo e
midias sociais

pediny 2 ey
GINAaGOs

amente

Art. 30. Cofnpete ao Diretor (a) Executivo

F-substitunl o Diretlor Presidente em suas faitas ou impedimentos;

I —assumirjo cargo de Diretor Presidente no caso de vacancia, até o terming de seu
mandato;

1 —prestar e modo Geral sua colaboracao ao Diretor Presidente:

WV —providenciar os registios e publicagoes,

YV o-quandg substituir o Direfor | Presidente nos seus impedimentos, assinar
comuntamentg com o Diretor Administrativo e/ou financeiro todos os documentos

VI —-coordefar sua equipe de trabalho ¢ delegar poderes a seus subordinados:

Vil —exercdr outras atribuiches inerentes ao cargo e nac previstas expressamente,
neste Estatutd

Art. 31, Copete ao Diretor Administrativo.

Fcoordengr e dingir as atividades gerais e administrativas do CONSEG,

i -elaboratle submeter aos socios 0 Plano Anual de Trabalho,

i —elaborgr o Organograma Funcional do CONSEG e submeté-lo a apreciacao e
aprovacac em{Assembleia Geral;

IV —assinarfconjuntamente com o Diretor Presidente, acordos, RACEIos, conveénios,
contratos e toflos 0s documentos que importem responsabilidade administrativa para
CONSEG;

/adminisjrar os bens moveis, imoveis e semoventes adquiridos pelo CONSEG,

Yi-coordefar sua equipe de rabalhio e delegar poderes a seus subordinados.

VIE —exercelr outras atnbuicdes inergntes ao cargo e nao previstas expressamente,
neste Estatute]

Art. 32. Cofnpete ao Dietor (a) Finganceiro, N
[ —arrecadfr e contabilizar as contribuigées dos membros, rendas, auxilios o »
donativos, mahtendo em dia toda a eserturagan;
I —elaborglr, conjuntamente com (o Conselho Diretor o Orcamento  Anual do
CONSEG, P
i —pagar s contas autonzadas pelo Diretor Presidente,
WV -assinarconjuntamente com o Diretor Presidente, cheques. endossas, ordens de
pagamento ¢ ferais documentos de valor financeiro efou contabil para o CONSEG:
V. ocontrolgr o servigo de caixa, pelandc pela guarda do patimdmo social do
CONSEG,
Vi-consenyar o sob sua guarda os livros contabets e despachar o expadiente;




Vil ~zelar pela fiel observancia do Orgamento aprovado ¢ autorizar as despesas "\,
previstas no esmo r
Vil ~apresfentar os relatdrios @ daspesas sempre que for solicitado, ‘\@\

IX ~apreseptar ao Conselho Fiscal a escrituragao do CONSEG, incluindo o relat¢fo
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacbes patrimoniais realizadas,

X —~consenfar sob sua guarda os documentos relativos a tesourana;

Xl ~-manteftodo o numerario em estabelecimento de crédito;

X —encantinhar anualmente aos membros, relatério de atividades e demonstrativos
contabeis daf despesas administrgtivas ¢ de projetos e parcerias, bem como 0s
pareceres do [Conselho Fiscal sobre 0s balancetes ¢ o balanco anual,

X —coordknar sua equipe de trabalho e delegar poderes a seus subordmados;

XIV ~exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo e nao previstas expressamente,
neste Estatutc

Art. 33. Copnpete ao Diretor (a) de Politicas Antidrogas

t-alaborarf conjuntamente com o Conselho Diretor o planejamento anual de acoes;

I -planejal, promover projetos e acdes que visem a reducao de danos no dmbito
terntonial do CONSEG em parceria com outros diretores:

Hi—-organizpr e dirigir os eventos desenvolvidos pelo CONSEG!

IV ~formar|grupos de trabalho para auxilia-lo nos assuntos referentes as politicas
antidrogas e gn acoes educativas da CONSEG.

V coorderfar sua equipe de trabalho e delegar poderes a seus subordinados

Vi —exercel outras atribuicdes merentes ao cargo e ndo previstas expressamente,
neste Estatutc

Art. 34. Conpete ao Diretor (a) Sqcial e de Acoes Comunitanas
F—elaborar fconjuntamente com o Conselho Diretor o planejamento anudal de acoes,
I —planejar| promover projetos de Acdo Social:
HE~coordedar e dirigic nicleos de frabalho ¢ desenvolvimento social’
IV —publicaf e divuigar na midia, jornais e outros meios de comunicacac, 1dos os
eventos realizgdos pelo CONSEG:

V ~planejarle coordenar a realizacao de eventos de saude. educacao & cultura

Vi ~coordetar sua equipe de trabalho e delegar poderes a seus subordinados:

Vil —exercey outras atribuicoes inerentes ao cargo e nao previstas expressamente,
neste Estatuto

Art. 38. Colnpete ac Secretaro Geral
I ~Secretaripr as reunides das Assembleias do Conselho Direlor e redigir as Atas,

I ~-Manter gm ordem s documentes e demais papéis que importem & Secretaria do
CONSEG:
Hi ~Exercerfoutras atribuicoes inerentes ao cargo & nao previstas expressamente,
neste kstatuto

Art. 36. Os Inembros da Diretoria Executiva perderac o mandato gquando

i »‘comem“iLn grave afronta aos principios do CONSEG especificado no presente no
presente estatito;

Il —abandonfrem o cargo sem prévia comunicacao;

HE =malvershicéo ou dilapidagdo do patrimonio do CONSEG

IV - Em caqo de afastamento temporario ou definitivos de qualquer membro da
diretoria os carljos serao preenchidos escalonado.
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§1.° Todo

ser notlificadd

consequéncis

& 2% Cince
perda do mar

Art. 37.0

Art, 38,
CONSEG, «c
perdencentes

§1.°0 my

[:Zxét:ut;va 04

§ 2.° No ¢

mandato
Art. 39. Cc
I —requisit
2condomicos f
i dar par

oferecendo ay
i —examirta

IV —opinar

sobre as ope

do CONSEG;

Vo aecormpi

Vi ~opinar,
do CONSEG;

VIE —comp:
pareceres;

Vil —~opina

Art, 40. O TUNC;FQ tera um Conselho Consultive, que 5¢
que compoen

Presidente dd
assuntos rela

Paragrafo

representantg

Art, 41, Cy

[ —AssEssn

I —manifes

assuntos que

M —encam

quesides que
IV ~aprecis

relatando-as ¢

a Secretaria, sob pena de ser considerado abandone, tendo como
a perda do mandato.

(05} faltas consecutivas nao justificadas resultara avtomaticamente et
dato.

LONSEG nao remunerara seus dirigentes que atuem no Consalho Diretor
DO CONSELHO FISCAL

Conselno Fiscal ¢ ¢ orgao de fiscalizacdo financeira e contabil do
Mposto por (02} menibros titulares e (02) ‘«wmbrov suplentes, todos
10 quadro de socios e éleitos juntamente com a Diretoria Executiva

ndato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
INOs
as0 de vacancia de um Conselheiro Titular, seu suplente assumia o

mpete an Conselho Fiscal

ir do Ductor Financero, documentos con wrobatonos das operacdes
anceiras realizadas pelo CONSEG:

peer formal sobre os relatonios e demonstracoes contabeis do € CONSEG,
ressalvas que julgar necessana:

rlvros, documentos e correspondéncias do CONSE
sobre os balancos, relatérios e desempeanhoes financeiros
coes patnimoniais realizadas, emitindo pareceres aos Orgaos supariores

conabers e

nhar o trabalho de eventuais Auditores Externos inde ependantes
sempre que necessario| sobre qualquer matérnia que envolva o patrimonio

ecer quando convocados, as Assembleias parg esclarecer sobre seus

quanto a dissolugao oulliqudacao do CONSEG

CONSULTIVC

aformade por an:s:md ades

0 Sistema de Seguranga Pablica e de Defesa Social, convidadas
orar o Conselho Diretor

Dirstoria Fxecutiva da entidade, para asg
jonados ao alcance dos seus fins

tnico. Na impossibilidade da presenca do tlular, sera reconhecido o seu
legal

npete ao Conselho Consultivo

ar o Conselho Diretor:

tar-se sobre planos e programas do Conselho Diretor, bem como oulros
he for submaetido;

nhar o Conselho Diretor ¢ & Assembleia Geral, imanifestacdes sobre
iulgar importante:

r quando soliciiado, as decisdes do Conselho Diretor em arau de recurse
uando for o caso, as Assembleias Gerais’

1.2

: A
afastamento temporario de qualquer membro do Conselho Diretor deveray




V ~a pedidp do Conselho Diretor] apinar sobre questées omissas nas deliberacd
das Assembldias e/ou FEstatuto

DAS DIRETORIAS TERRITORIAIS OU REGIONAIS

Art. 42 As Piretonias Terntoriais serao criadas pela Dirctoria Fxeculiva, como 6rgaos
intermediariod e aglutinadores de determinado ntimera de Conselhos Comunitarios de
Seguranca, cdm vistas a implementagao da politica da FECONSEGIMT E CONSEG DE
CAMPO VERDE/MT, em proveito da seguranga publica e da qualidade de vida do
cidadéao

Art. 43 Compete as Diretorias Territoriais

I - zelar pejo borm funcionamento g correta execucao dos trabalhos representando o
Conselhos Camunitarios de Seguranga no seu terilono de atuacio coma diretor distrital

- represgntar o Presidente o CONSEG no seu territorio, quando se flizer necessario,
desempenharfdo as tarefas que the forem delegadas, mantendo sempre erm sintonia ¢
hammonia con a diretoria executiva:

HE—~ resoNer os casos omissos ¢ necessarios dos Conselhos
Seguranga - CONSEG que Ihe forem delegados,

IV — enviaocorréncias e relatorios mensais das atividades da Direlonia Teritonal ao
Presidenie do]CONSEG DE CAMPO VERDE/MT.

V - Elabgyar Projetos da sua area distiital buscando recurso junto a dielora
axaeculiva parg que seja aplicado na gua area de atuacao

PITULD IV
RIMONIO

Art. 44. O Patriménio do CONSEG sera constituido por:

L-contribuif:Ges de Membros,

I ~aquisicles e doacdes de hens moveis, imovels e semoventes,

i ~acoes de Titulos da divida publica;

IV~ recurbos oriundos de projetos encaminhados a oy
Autarquias e Jutras entidades nao-governamentais,

Y -Contiibpicées de pessoas fisicas e/oy juridicas de direito publico ou privados,
nacionais ou gstrangeiras

s publicos, prvados

Paragrafo |tinico No caso de digsolucdo do CONSEG, o seu palimdnio serd
destinado a Fpderagao dos Conselhos Comunitarios de Seguranga do Estado de
Mato Grossol- FECONSEG-MT ou qualquer entidade sem fins lucrativos indicado
pela diretoriallocal

CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANGEIROS

Art. 45 Os fecursos Hinanceiros necessarios a manutencio do CONSEG podaran ser
obilidos por;
= termos de parcerias. convénios e contratos, irmados como o Foder publico para
o financiamen]o de projetos na sua aren de atuacao;
contriitos ¢ acordos firmadds  com  empre
ilernacionals
- rendinjentos o aplcacoes de
patinmdno soly sua adiministracio,

1S B agéncias, nacionais o

alvos inanceiros ¢ outros pertinentas 4o




IV - doagd
V —Recebi

Art. 46 A |

|08 pring
it —a Pubh
de atividadey
negativas de
qualquer cidap
H—a realij
0 caso, da apf
IV —apres
sera feita con

Art. 474 ¢
a cada 04(qu

responsabilidfde solidéana de uma (

do Conselho

FECONSEG,
- Por acle
-~ Por me

mais de uma
M - fEm

obedecendo ds

Art. 48 Tri
uma comissé
COMISSaon, dis

Art, 49 A ¢
Conselho D

@s, legados e herangas,
nento de direitos autorais.

CAPITULO VI

DA PRESTAGAO DE CONTAS

restacao de contas do CONSEG ohedecera:

pios da Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabihdade,

ddade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatornio
e das demonstracbes financeiras do CONSEG, incluindo as certiddes
féhito junto ao INSS e FGTS, colocando-as a disposicao para o exams de
dO

acao de Auditoria, inclusive por audilores externos independentes. se for
icacao de eventuals rgcursos objeto de termo de parceria,

acdo de Contas de todos os recursos e bens recebidos, de ongem publica,
orme determina o Paragrafo anico do Art. 70. da Constituigao Federal.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES, MANDATO E PROCESSO ELEITORAL
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal se realizang
htro anos) podendo reel leicao por mas urn mandato, sob a presidéncia e
Comissao Eleitoral composta por membros efelivos
e da Federagdo dos Conselhos Comunitarios de Seguranca -
ocorrera por votagédo direta e secreta, podendo dar-se do seguinte modo:
nacao, caso haja apenas uma chapa inscnta para disputar o pleito
ofia simples de volos|dos membros efetivos presentes. quando houver
shapa nscrita para disputar o pleto
aso de pandemias as eleicdes ocorterao de forma remotas sempre
normativas da vigilancia sanitara e os decretos de satde municipais.

2NGa0 pard membros da

ita (30) dias antes & data prevista da cleicéo, serd eleita em Assembleia
4> especificamente para constituir o regimento da cleigao. sendo esta
bolvida lego apds o processo aleitoral’

leigdo devera ocorrer ate 10(dez) dias antes do término do mandalo do
etor, Conselho  Fisgal ¢ Consclho  Consultivo,  em  Assembleia

especialmenty convocada para este fim;

Art. 50. S
minimo seis (
disposicoes
crimmas;

Art. 51, Se

Art. 52. O
da mawna al:
especificamet]

podera se candidatar 9 socio quite com suas obrigacdes soctas, com no
16) meses de fillagdo, ém pleno gozo de seus direitos, de acordo com as
xste Estatuto e mediante a apresentacio de atestado de antecedentes

‘a considerada cleita a chapa que obtiver a maioria dos votos

DAS DISPOSICOES GERAIS

presente estatuto so podera ser reformado a qualquer tempo ;,w dacisan

soluta dos membros. em Assemblela Geral convocada pelo CONSED,
te para este fim, e entrarg em vigor na data do seu reqistro em cartono.

S/
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Art. 53. Er
FECONSEG-

Paragrafo
eleigodes da er
artigo

Art. 54. O {
especialmenty
CoMinuUacao ¢

DO MUNICIRIO DE CAMPQO VERDE -
patrimdnios af

Art. §5. Os
Q(ud Assembl

Poder Judiciario do Estaq
Selo de Controle Digital
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unico. O CONSEQG
> suficientes

adotara  praticas  de  gestao
a coibir @ obtengdo, de forma individual ou coletiva. de

SO

1 Nao sendo realizadas eleicoes no prazo regulamentar, o Fresidente da
AT, nomeara uma Direloria Provisoria por até seis meses de mandato

unico. A Diretoria Provisona, depois de nomeada, devera pros Naver as
tidade. nos termos deste Estatuto e no prazo estabelecide no cap

FONSEG sera dissolvido por decisdo da Ass embleia Geral extraordinana,
convocada pela CONSEG para este fim, quando se tormar impossivel a
2 suas alividades. Ficy CONSE:LHO LOMUNiTARlO DE SEGURANCA
- CONSEG como fiel depositaro dos
& que seja restabelecida uma nova diretoria focal

CASOS OMISS0s serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados
Ha Geral em qualquer época. convocada pela FECONSEG

Canmpo Verde 31 de margo de 2021,

& g e )' / g \r({/L w""" “.'/;v ’
ANTONIG . \mnyu)o /m«} L0

Hll{l Hﬁt{ I’Rl SIDENTE

,‘\(){/\
‘l&\l

JU l H)\v’ﬁr\! ANA DA ROSA NETO
ADVOGADO OAB/NMT N® 23,731

o 28 ettty NOYTATY -‘\I > :‘,.“;W‘ JU{”U
{ . ‘ . y‘(;:qu () ”4 Sk.&'N
o de Mato Grosso - MT ! il ey
s i i v ? s \
: segn | Rt
’ % % 1 Flo. 1% o iivio 1.” ‘,/ =,
g gl ; o P i > A
"80 o z‘ | (/(Alx‘ 2‘) ‘4' A i ~sT En] o / / «-L/ ;: [/ e
s br/selos i "T
P . - el
» n&”»jua
\:‘a:.’, ¥ b-()n() {Gr
e Antonio '{?mw Subs

administrativa,

vantagens pessoais, em decorréncia da parbcipacao no respectivo &




