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INDICAÇÃO N.º 460/2019. 
 

INDICA AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A NECESSIDADE DE SE 
TOMAR MEDIDAS QUE OBJETIVEM COM A CRIAÇÃO DE LEI DE PLANO 
DE CARGOS, CARREIRAS E SALÁRIOS (PCCS) PARA OS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO.  

 
    Fundamentado nos termos do Regimento Interno deste Poder 
Legislativo Municipal, requeiro à Mesa, ouvido o Soberano Plenário seja enviado cópia deste 
expediente ao Excelentíssimo Senhor Fábio Schroeter, Digníssimo Prefeito Municipal de Campo 
Verde. 

SALA DAS SESSÕES; 
Em 11 de novembro de 2019. 

  
SOLIVAN COSTA FONSECA    

Vereador                 
PEDRO PAULO MONTAGNER                                                             FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ                                                  

                    Vereador                                                                                                    Vereador 

                

  JOSÉ MARIA DOS SANTOS                                                                           CÍCERO ALVES DOS SANTOS 

                Vereador                                                                                                         Vereador                                         
               
 KLEBERSON DE ALMEIDA                                                                                         NEISON COSTA LIMA 
              Vereador                                                                                                                   Vereador       
               
 JUSTIFICATIVA: 
 
       Como é do conhecimento de nossos Ilustres Pares, represento neste 
Parlamento Municipal, a necessidade de se tomar medidas que objetivem com a Criação de Lei de 
Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS) para os Servidores Públicos do Município. 
 
    Haja vista, a necessidade do escalonamento de capacitação 
qualificativa dos servidores públicos, à semelhança do que já ocorre em grande parte dos Municípios 
brasileiros e nesta própria Comarca com a existência do “Plano de Cargos, Carreiras e Salários”, afim 
de ofertar estimulo ao crescimento intelectual dos servidores, visto que isso reflete diretamente no 
atendimento e na melhor prestação de serviços à população, objetivo de todo Órgão Público. 
 
    Por ser uma propositura de vital importância, espero contar com o 
unânime apoio dos Edis e o pronto atendimento pelo Prefeito Municipal. 
 
 


